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ACTA DE COMPROMISOS Nro. ISTT-RDC-2024-001-AC

Conforme invitacion de fecha 07 de marzo de 2024, se convoca a los estudiantes, docentes,
representantes de GADS, representantes del ejecutivo desconcentrado, representantes de
entidades receptoras de convenios de practicas pre profesionales / vinculacion con la sociedad
y a la colectividad en general a la rendicion de cuentas del Instituto Superior Tecnolégico Tena,
a desarrollarse el dia jueves 14 de marzo de 2024 a las 10:00 am.

Orden del dia:

Bienvenida

Socializacion de compromisos cumplidos durante 2023

Exposicion de la rendicion de cuentas del afio 2023

Mesas de dialogos

Presentacion de la sistematizacion de los compromisos adquiridos en las mesas de
dialogo.

Lectura a las preguntas de la ciudadania

Cierre
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1. Bienvenida

Se realiza la bienvenida a los asistentes y se instala la rendicion de cuentas del afio 2023 del
Instituto Superior Tecnologico Tena, a las 10:01 a cargo del Mg, Diego Rojas — Rector (E)

2, Socializacion de compromisos cumplidos durante el afio 2023 de la rendicén de
cuentas del afio 2022

La Mg. Betty Jaramillo, maestra de ceremonia del evento da lectura de los compromisos
cumplidos en el afio 2023 de la rendicion de cuentas del afio 2022, que textualmente dice “//
Instituto Superior [ecnolégico Tena, es una institucion de Educacion Superior publica que
Jorma profesionales de tercer nivel tecnolégico, con un alto grado de conocimiento cientifico
y valores profesionales, que transparenta su gestion con la comunidad de manera participativa
en la elaboracion de cronogramas de ejecucion de prdcticas pre profesionales Y proyectos de
vinculacion con la sociedad e investigacion, en donde los principales protagonistas son las
organizaciones sociales, gobiernos auténomos descentralizados, la funcion ejecutiva entre
otros, radicando asi la importancia de la participacion ciudadana en nuestra gestion
institucional. A su vez, nos sentimos honrados de contar con una mayor participacion de
nuestros colaboradores y entidades receptoras de los servicios que como institucion
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ofrecemos, su contribucion nos permite mejorar cada uno de los procesos internos y entregar
un mejor producto a la sociedad. En este contexto, ponemos en su conocimiento las acciones
generadas o implementadas durante el asio 2023, en base a los compromisos adguiridos con
fa ciudadania en {a rendicion de cuentas publica def afio anterior. Proyecto de investigacion;
levantamiento de informacion para la salvaguarda del patrimonio inmaterial de la provincia
de Napo — juegos ancestrales; con la finalidad de contribuir al turismo local. EIl programa de
Lengua Ancestral Kichwa, con la finalidad de revalorizar nuestra lengua ancestral Kichwa
dentro del Instituto Superior Tecnologico Tena, mediante la Coordinacion de Vinculacion con
la Sociedad, se logro establecer como requisito de los estudiantes previa su titulacion, la
aprobacion de 80 horas de curso de idioma kichwa. En educacion continua se cumplieron 50
cursos de aprobacion, en tematicas de interés local y ofertados al publico en general, logrando
como resultado 1290 beneficiarios de este tipo de servicio institucional. Reiteramos el
compromiso de la institucion por continuar en su proceso de mejora continua a fin de brindar
servicios de calidad a la comunidad educativa y ciudadania en general.

3. Exposicion de la rendicién de cuentas del afio 2023

El Mg. Diego Rojas — Rector (E), realiza la presentacion de los logros alcanzados por el
Instituto Superior Tecnoldgico Tena, en practicas pre-profesionales, vinculaciéon con la
sociedad, investigacion, educacion continua etc.

4. Mesas de didlogos

La justificacion del presente informe se fundamenta en la necesidad de documentar y
compartir los resultados y la relevancia de la participacion ciudadana en el evento de
Rendicion de Cuentas del afio 2023 del Instituto Superior Tecnolégico Tena. Esta acta se
presenta como una herramienta para informar a los diferentes actores interesados,
incluyendo autoridades, comunidad académica, sociedad civil y publico en general, sobre
las areas de enfoque y los resultados obtenidos durante el evento.

La estructuracion del evento en cuatro mesas de didlogo, abordando temas cruciales como
Vinculaciéon a la sociedad, Practicas Pre Profesionales, Investigacion y Bienestar
Institucional, resalta la importancia de un enfoque interinstitucional que promueva la
generacion de nuevos conocimientos e innovacién. Estos factores no solo enriquecen la
labor del Instituto Superior Tecnolégico Tena, sino que también tienen un impacto directo
en el desarrollo inclusivo, resiliente y sostenible del canton Tena y la provincia de Napo.

Las mesas de trabajo fueron:
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- Vinculacion con la Sociedad — Mg. Betty Jaramillo
- Practicas pre profesionales — Mg. {talo Lara

- Investigacion — Mg. Danilo Zamora

- Bienestar Institucional — Mg. Andrea Garcia

Mesa De Didlogo: Vinculacion Con La Sociedad

La Vinculacion con la Sociedad representa un eje fundamental en el desarrollo y
fortalecimiento de la relacion entre el Instituto Superior Tecnologico Tena y la comunidad,
permitiendo no solo la aplicacion practica del conocimiento generado en las aulas sino también
la retroalimentacion hacia la institucion a partir de las necesidades reales del entorno.

Hustracion 1: Mesa de didlogo Vinculacion con la sociedad

Fuente: Evento de rendicion de cuentas 2023

Este espacio fue dirigido por la Ing. Betty Jaramillo, responsable de Vinculacion con la
sociedad del Instituto Superior Tecnologico Tena, de acuerdo a sugerencias, aportes y
observaciones por parte de los asistentes, el instituto se compromete a: Gestionar con las
instituciones beneficiarias o cooperantes de los procesos de vinculacion el apoyo de la
logistica necesaria para la ejecucién de los proyectos de vinculacién con la sociedad y
Elaborar los proyectos de vinculacion acorde a los requerimientos presentados por las
diferentes participantes.

Punto de Atencion al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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Mesa De Didlogo: Practicas Preprofesionales
Las Practicas Preprofesionales constituyen una fase crucial en la formacién académica de los
estudiantes del Instituto Superior Tecnologico Tena, sirviendo como un puente entre el

conocimiento teorico adquirido en las aulas y su aplicacion en un Entorno Laboral Real.

Ilustracion 2: Mesa De Didlogo: Practicas Pre profesionales

L 2 ﬁfa ¥ @isttenaoficial £
Fuente: Evento de rendicion de cuentas 2023

En este contexto el Ing. Italo Lara, responsable de Practicas Pre profesionales del Instituto
Superior Tecnologico Tena, recibié sugerencias, aportes y observaciones por parte de los
asistentes, de los cuales, el instituto se compromete a: Proponer al Organo Colegiado
Superior la reestructuracién de formatos de la Formacion Prictica en el Entorno Laboral
real, para que los mismos contribuyan a una mejor entrega de la informacion, Trabajar
conjuntamente con la personal docente del IST Tena para fortalecer el acom pafiamiento

in situ del proceso de Formacion de Prictica en el Entorno Laboral Real de nuestros
estudiantes y Gestionar convenios para Formacién de Préctica en el Entorno Laboral

Real con mas empresas del sector piiblico y privado afines a las carreras que oferta el IST

Tena.
Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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Mesa De Diilogo: Investigacion

La dimencién de invectigacidn en el Inctituto Superior Tecnoldgico Tena durante el periodo
académico 2023-11S ha experimentado un desarrollo notable, marcando avances significativos
hacia la consolidacion de una cultura investigativa robusta entre la comunidad académica. Este
progreso se ha visto reflejado en el aumento de proyectos de investigacion, la participacion
activa de estudiantes y docentes en procesos investigativos, y la contribucion significativa de
estos esfuerzos al conocimiento y la solucion de problemas locales y regionales.

lustracion 3: Mesa De Didlogo: Investigacion

f BEW  zisuenaoficial

Fuente: Evento de rendicion de cuentas 2023

Esta reunion fue dirigida por el Lider de mesa Ab. Danilo Zamora, Coordinador de
Investigacion del Instituto Superior Tecnologico Tena que, de acuerdo con sugerencias, aportes
y observaciones por parte de los asistentes, el instituto se compromete a Promover la
investigacion en temas de; Interculturalidad y Desarrollo Sostenible Integral, con la
participacion de docentes y estudiantes; procesos que deben ser divulgados.
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Mesa de Didlogo: Bienestar Institucional

La Coordinacion de Bienestar Institucional del Instituto Superior Tecnologico Tena ha tomado
pasos significativos en el afio 2023 para asegurar el desarrollo integral de su personal
administrativo, docentes y estudiantes. Dentro de este marco, se han implementado diversas
acciones y programas dirigidos a promover un ambiente académico saludable, inclusivo y
participativo.

Hustracion 4: Mesa De Didalogo: Bienestar institucional

BE)#¥  aisttenacticial WD e, e N, Bou. © :
Fuente: Evento de rendicion de cuentas 2023

Durante la sesién de trabajo dedicada al Bienestar Institucional, dirigida por la Psicologa
Andrea Garcia, se contd con la participacion de estudiantes y personal del ISTT, asi como de
representantes de FENEDIF. Esta interaccion multidisciplinaria facilité un rico intercambio de
perspectivas que enriquecio el didlogo v permitio identificar areas de mejora y oportunidades
de colaboracion. Una de las contribuciones mas destacadas fue la propuesta por parte de
FENEDIF de realizar charlas de sensibilizacion sobre temas de discapacidad, reconociendo la
importancia de fomentar una cultura de respeto, inclusién y empatia dentro del ambiente
educativo.

La Coordinacion de Bienestar Institucional del ISTT, en colaboracion con el Vicerrectorado,
se compromete a elaborar y ejecutar un cronograma de charlas de sensibilizacién
dirigidas a los estudiantes de las diversas carreras. Este plan de accién no solo refleja el
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compromiso del instituto con la formacién integral y el bienestar de su comunidad
educativa, sino que también establece un precedente para la implementacion de futuras
iniciativas que aborden temas de relevancia social y humana.

5. Presentacion de la sistematizacion de los compromisos adquiridos en las mesas de
dialogo.

El Mg. Danilo Zamora — Procurador del Instituto Superior Tecnologico Tena, procede a dar
lectura de los compromisos presentados en cada mesa de trabajo.

- Vinculacion con la Sociedad — Mg. Betty Jaramillo

“Gestionar con las instituciones beneficiarias o cooperantes de los procesos de vinculacion
el apoyo de la logistica necesaria para la ejecucion de los proyectos de vinculacion con la
sociedad y Elaborar los proyectos de vinculacion acorde a los requerimientos presentados
por las diferentes participantes”.

- Practicas pre profesionales — Mg, {talo Lara

“Proponer al Organo Colegiado Superior la reestructuracion de formatos de la Formacién
Prdctica en el Entorno Laboral real, para que los mismos contribuyan a una mejor entrega
de la informacion, Trabajar conjuntamente con la personal docente del IST Tena para
Jortalecer el acompafiamiento in situ del proceso de Formacion de Prictica en el Entorno
Laboral Real de nuestros estudiantes y Gestionar convenios para Formacion de Prictica en

el Entorno Laboral Real con mds empresas del sector publico y privado afines a las carreras
que oferta el IST Tena”.

- Investigacion — Mg. Danilo Zamora
“Promover la investigacion en temas de; Interculturalidad ¥ Desarrollo Sostenible Integral,

con la participacion de docentes y estudiantes; procesos que deben ser divulgados”.

- Bienestar Institucional — Mg. Andrea Garcia

“Elaborary ejecutar un cronograma de charlas de sensibilizacién dirigidas a los estudiantes

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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de las diversas carreras. Este plan de accién no solo refleja el compromiso del instituto con
la formacion integral y el bienestar de su comunidad educativa, sino que también establece

un precedente para la implementacion de futuras iniciativas que aborden temas de
relevancia social y humana”.,

6. Lectura a las preguntas de la ciudadania

La Mg. Betty Jaramillo, procede a dar lectura de las preguntas realizadas por los participantes
y que constan como anexo, mismas que fueron respondidas por el Mg. Diego Rojas — Rector
(E).

7. Cierre
Siendo aproximadamente las 12:28 horas se dio por culminada la rendicion de cuentas del
Instituto Superior Tecnologico Tena, con ¢l fin de fortalecer la transparencia y la participacion

ciudadana en todas las acciones del Instituto, ya que es crucial para mantener la confianza y
promover un desarrollo sostenible en el canton y la Provincia.

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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ANEXOS

1. Anexo 1: Guion de rendicion de cuentas 2023

Tabla 1: Guion de rendicion de cuentas 2023

"EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS"
DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TENA

Jueves, 14 marzo 2024
Maestro de Ceremonia: Ing. Betty Jaramilio

LA SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA,
10H00 | TECNOLOGIA E INNOVACION, SENESCYT Y EL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO TENA, PROMUEVEN LA FORMACION
DEL NUEVO TALENTO HUMANO IMPULSANDO EL DESARROLLO
DE LA INVESTIGACION, INNOVACION Y TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA PARA EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA EN

EL PAIS.

DAMAS Y CABALLEROS TENGAN TODOS USTEDES MUY BUENOS
DIAS.

EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOL(')GICO' TENA LES DA LA' MAS
CORDIAL BIENVENIDA A LA AUDIE:NC]A PUBLICA DE RENDICION DE
Bienveni | CUENTAS PERTENECIENTE AL PERIODO ENERO — DICIEMBRE 2023.

da
Para dar inicio al evento de Rendicién de Cuentas nos permitiremos presentar a las
distinguidas autoridades que nos acompaifian en la mesa directiva.

M.Ed. Lorena Ydnez Palacios
Rectora del Instituto Superior Tecnoldgico Tena

Mg. Juan Diego Rojas Escandén
Vicerrector del Instituto Superior Tecnologico Tena

Eco. Carina Mendoza Vergara
Miembro del Organo Colegiado Superior

Ledo. Andrés Vélez
Coordinador Estratégico

De la m'isma manera, hacemos llegar un saludo especial a las autoridades de Ia
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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Abg. Ana Changuin Vélez
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia € Innovacion

Mg. Cecilia Santana Estrada
Subsecretaria de Instituciones de Educacion Superior

Abg. Nelly Paredes Medina
Directora de Gestion de Institutos y conservatorios superiores

Sra. Rosa Moncayo Bustamante
Coordinador Zonal de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Zonal 2y 9
Del mismo modo extendemos un cordial saludo a nuestros invitados especiales:

e Lic. Tania Alvarado Shiguango
Coordinadora de la Carrera Tecnologia Superior en Administracion

e Mg. Odra Guerrero Escalante
Coordinadora de la Carrera Tecnologia Superior en Gestion de
Operaciones Turisticas

e Mg. Patricio Bonifaz Vallejo
Coordinador de la Carrera Tecnologia Superior en Desarrollo de Software

¢ Leda. Verénica Zuiia Cadpata
Coordinadora de la Carrera Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil
Integral

¢ Ledo. Yefferson Intriago Burgos
Coordinador del Centro de Idiomas

* Tiga. Micaela Mafla Ortiz
Representante del Consejo Estudiantil Tecnolégico

Profesores, estudiantes del Instituto Superior Tecnologico Tena
Sefioras y sefiores.

Ordep Conforme lo que establece la Ley Organica de Participacion Ciudadana, se define
del dia fa rendicidn de cuentas como: “un proceso sistemdtico, deliberado, interactivo y
10HO5 universal, que involucra a autoridades, funcionarios o sus representantes legales,

segun sea el caso, que estén obligadas u obligados a informar y someferse a

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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evaluacion de la ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio de su
gestion y en la administracion de recursos publicos”.

1- Invitamos a todos a ponerse de pie para la entonar las sagradas notas del
Himno Nacional del Ecuador.

i VIVA EL ECUADOR!

EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS CONSTITUYE UNA FORMA
DE TRANSPARENTAR Y DEMOCRATIZAR EL TRABAJO REALIZADO
DENTRO DE NUESTRA INSTITUCION Y LEGITIMAR ANTE LA
CIUDADANIA, TAL COMO DISPONEN LOS ARTICULOS 204 Y 297 DE LA
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR; EL ARTICULO 7 DE
LA LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DE CONFORMIDAD CON LO QUE
ESTABLECE LA LEY ORGANICA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

DE ESTA MANERA, DAMOS INICIO AL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS CORRESPONDIENTE A LA GESTION REALIZADA EN EL ANO
2023.

2- Bienvenida y ofrecimiento del acto a cargo del Magister Juan Diego Rojas

Escandon, Vicerrector del Instituto Superior Tecnologico Tena
10H15

“El papel mas importante de un lider es establecer una direccion clara, ser
transparente sobre como llegar alli y mantener el rumbo” (Irene Rosenfeld)

El Instituto Superior Tecnologico Tena, es una institucion de Educacién
Superior publica que forma profesionales de tercer nivel tecnolégico, con
un alto grado de conocimiento cientifico y valores profesionales, que
transparenta su gestion con la comunidad de manera participativa en la
elaboracion de cronogramas de ejecucion de practicas pre profesionales y
prgyc_ctos de vinculacion con la sociedad e investigacion, en donde los
principales protagonistas son las organizaciones sociales, gobiernos
aut()_nomos descentralizados, la funcién ejecutiva entre otros, radicando asi
!a importancia de la participacion ciudadana en nuestra gestion
institucional.
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A su vez, nos sentimos honrados de contar con una mayor participacion de
nuestros colaboradores y entidades receptoras de los servicios que como

institucion ofrecemos, su contribucion nos permite mejorar cada uno de los
procesos internos y entregar un mejor producto a la sociedad.

En este contexto, ponemos en su conocimiento las acciones generadas e
implementadas durante el afio 2023, en base a los compromisos adquiridos con la
ciudadania en la rendicion de cuentas publica del afio anterior.

e El Proyecto de investigacion: levantamiento de informacion para la
salvaguarda del patrimonio inmaterial de la provincia de Napo — juegos
ancestrales; con la finalidad de contribuir al turismo local.

e El programa de Lengua Ancestral Kichwa, con la finalidad de revalorizar
nuestra lengua ancestral Kichwa dentro del Instituto Superior Tecnologico
Tena, mediante la Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad, se logro
establecer como requisito de los estudiantes previa su titulacion, la
aprobacion de 80 horas de curso de idioma kichwa.

¢ En educacién continua se cumplieron 50 cursos de aprobacion, en
tematicas de interés local y ofertados al pablico en general, logrando como
resultado 1290 beneficiarios de este tipo de servicio institucional.

Reiteramos el compromiso de la institucion por continuar en su proceso de mejora
continua a fin de brindar servicios de calidad a la comunidad educativa y
ciudadania en general.

10H25

3- Presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas del afio 2023
Llamamos al Magister Juan Diego Rojas Escandon, Vicerrector del
Instituto Superior Tecnologico Tena

AGRADECEMOS LA INTERVENCION DEL MAGISTER JUAN DIEGO
ROJAS ESCANDON, VICERRECTOR DEL INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO TENA, QUIEN HA EVIDENCIADO LAS ACCIONES
GENERADAS Y LOS RESULTADOS ALCANZADOS POR LA
INSTITUCION DURANTE EL PERIODO ENERO — DICIEMBRE 2023.

11TH1S

4- Invitamos a los asistentes a participar en las mesas de dialogos, con la
ﬁnah‘dad de recopilar sus inquietudes, sugerencias u observaciones con
relacion a la gestion institucional.
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Grupos de trabajo
Practicas pre profesionales — Mg. italo Lara
- Vinculacion con la Sociedad — Mg. Betty Jaramillo
- Investigacion — Mg. Danilo Zamora
- Bienestar Institucional — Mg. Andrea Garcia

RECESO

11H40
5. Presentacion de {a sistematizacion de los compromisos adquiridos en las

mesas de dialogo.

Invitamos al Abg. Danilo Zamora Nufiez, Procurador General, quien dara
lectura los acuerdos establecidos de la institucion con la ciudadania.

6. A continuacion, se dara lectura a las preguntas de la ciudadania expresadas

mediante redes sociales y se dara apertura al microfono para la intervencion
de los presentes.

7. Invitamos a todos a ponerse de pie para la entonar las sagradas notas del
Himno de la provincia de Napo.

iVIVA NAPO!

Cierre | A NOMBRE DE TODOS QUIENES HACEMOS EL INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO TENA, AGRADECEMOS SU VALIOSA PRESENCIA, A
12H00 ESTE EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS

QUE TENGAN TODOS MUY BUENOS DIiAS

2. Anexo 2: Link de verificacion de rendicién de cuentas 2023

https://www.facebook.com/share/v uecunbamjuyjspyf/?mibextid=ofdknk

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona 7
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3. Anexo 3: Nomina de registro del evento de rendicién de cuentas 2023
Ilustracion 5: Registro de asistencia Rendicion de cuentas 2023

REGISTRO DE ASISTENCIA RENDICION DE CUENTAS 2023
FECHA: Jueves, 14 de Marzo 2024
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Hustracion 6: Registro de asistencia Rendicion de cuentas 2023

REGISTRO DE ASISTENCIA RENDICION DE CUENTAS 2023
FECHA: jueves, 14 de Marzo 2024
GENERO PUEBLOS ¥ TELEFONC E-MAIL
_ NACIONALIDADES
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Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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Hustracion 7: Registro de asistencia Rendicion de cuentas 2023

-

REGISTRO DE ASISTENCIA RENDICION DE CUENTAS 2023
HA: Jueves, 14 de Marzo 2024
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Ilustracion 8: Registro de asistencia Rendicion de cuentas 2023

REGISTRO DE ASISTENCIA RENDICION DE CUENTAS 2023
HA: Jueves, 14 de Marzo 2024

GENERO " PUEBLOS ¥ TELEFONO
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Punto de Atencion al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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4. Anexo 4: Mesas de trabajo: practicas pre profesionales, investigacion,
bienestar institucional y Vinculacioén con la sociedad.
llustracion 9: Mesa de Investigacion
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TENA
MESA DE DIALOGO - RENDICION DE CUENTAS 2023

Escojo el drea del grupo de trabajo temitico en el gque esta participando:

Vinculacion cor la sociedad gienestyr institucionat
Précticas pre profesionales Investigacion .

Datos de los participantes:
| CEDULADE
APELLIDOS Y NOMBRES | IDENTIDAD J INSTITUCION

l 1. MANOSALVAS RAMOS YANINA YAJAIRA ! 1IR011153/2% . ISTTENA

| 2. SHIGUANGO TANGUILA KELLY GLADYS

1500994131 FECD
e + - S——
3. TANGUILA ALVARALG EDER COMINGD i 1550015001 | 97T TENA
o 4+ . - - -
4. GREFAAGUINDA JUAN LENIN | 1500471717 i SECAP
{ t
5. ROCHINA CHILENO SEGUNDOQ CALISTC i 1500805039 | ISTTENA
1 i
6. SALAZAH GAROR CHRISTIAN FERNANDD E 1802984755 i IST TENA
7OLEGN LARA FOXANA FLIZARTTIH 1 1500566637 ' IST TINA
8. GUERRERQ ESCALANTE ODRA CAROLINA | 0920219573 ! IST TENA f
\ 1 I
9. GUERRERD LLIGUIN CARLOS VINICIO j 1803600588 | i5T TENA {
i |
10. TOALOMBO ALVARD SANTIAGO 1R0442664] ISTTENA
En base al dialoge generade en el grupo de tradajo 1TeMatico plantee sus inguietutes, sugerencias u

observaciones con relacion g la gestion institucionat
APORTE, SUGERENCIA U OBSERVACION

1
Abogado Danito Zamerd: e cumplio con 10s Compromisos y socializacion del ano antenor por endic 5o da
inicia a la mesa doe trahaije

-
“~.

Magister Caiolina Guerrero, »s significativo aue los GADS nos colabaren con la difusibn de log resultados. &
traves de provectos para sabsapuardar b cuthsr y gque esta mlonmacion se soctalice parg asi fotatece: o

tesarrollo mntegral y cultural

Punto de Atencion al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona \/ £ NEW
Teléfono: 062311709
secretaria.general@itstena.edu.ec EMMF /,/

https://www.itstena.edu.ec
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Hustracion 10: Mesa de Invetigacion

3
icenciado Segundo Rochina:

L inwesigation peimnite ver (4 raalidad v buse ae una posible solucion, nos fatla irabajar en poyed los e
imtercutturations e iguaidad e nponunidadces. insisten realizar publicaciones con rovistas granras para

Heger @ la divalgacion y use de estos resultades. Hace anfasis en utilizar harramientas o Sistemas paa
LS Cal revistas P temnalicas ¥ ieievanciss paia ﬂg‘r‘oi ) 1,li_ur‘u aCones de alto unpacto en la mehida e o
! pesible.
.|

Magisier Salars en DyeCios de imvesigacitn ntegar a fos estudianies ya que han demost ado su !
imteréds y capacidad al ser antes de twisqueda v ayuda a la sotucion de probiematicas de sa comunidad y
reforzar el temade trabajar con tos GADS en la construccion y dilusidn de las mismas

o

Magistor Henry Chango: como doconte investigador st proyecto ya 5¢ cncucntra on la fasc do publicacion |

& - i
dot analisis realizado usando la heramienta estadistica de regresién ineal, se ¢std trabaiando <on urt |
‘nv;wr'r para 1a revisién de (a putticacidn a fin de realizar a MISMA o0 UNA FEVISIR ErATUITA estatat camo |

{ epeien de legar a a difusion de sus resultados. I
) \
|G i
! Ingenicro Lenin Greta: propuso el ano anterior enia mesa de trabajo hacerio en of Smbito intercuttural ya r]m*l

| las pasadas generaciones del sector quichua ya se ¢s Mncﬂv-gua G0 Y eslas pocas personas estan dejan flu‘
§ morir osta culturs sin el levantantiento de La intormacion reterente 2 nuestraidentidad . por 16 cual reconoce :

-.r tetsicita la impizmentacion de los juegos ancesliates, pero adicionat sugiere o mas olld o traves de una du h::T
‘n manual, Para que no queds an 8! alvirdn, sing plasmadn y JenArar Una propuasta dat un manual ae ]
| jueges angestrales en ¢l sistema intercultural bilingue el mismo que propone se replique en las instituciones l
i ria educacion de todos los niveles, para lodalecer laintercoliurahdad a iravas de 1 academia, i
E |
s i
H TecnGloga Kely Shiguango: es dingente de Amapakin y actiatmente esta tabaando con el FECD envanas |
Y veshigaciones entre ellas asociadas 2 la cuitua, imv par ey se trabaja en una rala de investgacion 'Il'l;
;P‘f‘a". para dofinir 21 angen, destacanda 13 nita da la provineia de Napo coamo una rita consohda 1&5

i recalcando ta falta de comerciatizacién y promecion. En su propussta plantean trabaiar en la revatorizacion |

iy romper las brechas dignales con representantes del ssetor puidics v privado 4 traves de atliaazas |

| estrtégicas,

COMPROMISO ADQUIRIDO / ACCIONES

Compiumisg m2sa de investgacddn: !

Promover 1a muestigacion en temas: da intercutturaticad Y aesarrolin sostenible integral, conta |

participacion do docentes y estudiantes, procesos que deben ser di

e
Dn(g LG

Punto de Atencion al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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llustracion 11: Mesa de Vinculacion con la sociedad

INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO TENA

Tecnclogia, Innovacion y Desarrollo

Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TENA
MESA DE DIALOGO - RENDICION DE CUENTAS 2023

Escoja el area del grupo de trabajo tematico en el que esta participando:

Vinculacion con la sociedad

Practicas pre profesionales

Datos de los participantes:

APELLIDOS Y NOMBRES

1. MAFLA ORTIZ MICAELA ANDREINA

2. CHUQUE VALLE XIMENA ALEXANDRA

3. QUISHPE MASABANDA LIDIA MARISOL

4, ALTAMIRANO RIVERA KERLY NATHALYA
5. SHIGUANG D TANGUILA GEOMARA ARACELY

6. SHIGUANG D AGUINDA LUIS GILMAR

' 7.POZ0 PEREZ KEYLA TAHLIA

8. PORTILLA CALVOPINA MARCO ANTONIO

9.

10

Investigacion

CEDULA DE

Bienestar institucional

T
IDENTIDAD | INSTITUCION

1500926165

1753017209

15011682356

1550209603

1501089666

1501098535

170875656

IST TENA
ISTTENA

IST TENA
ISTTENA

ISTTENA

ISTTENA
T USF HERMANO
MIGUEL
MUNICIPIO DE
ARCHIDONA

En base al d alogo generado en el grupo de trabajo tematico plantee sus inguietudes, sugerencias u

observaciaones con relacién a la gestion institucional.

APORTE, SUGERENCIA U OBSERVACION

1. Presentar solicitudes de temas en los que la institucion necesile capacitaciones. (UEF Hermano

Miguel)

2]

Coordinar, trabajo con la unidad (EPS) con la finalidad de fortalecer a las organizaciones de|

canian se planificard capacitaciones con temas financieros, planes de negocio y contar con

pasantes. (Municipio de Archidona)

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
Teléfono: 062311709

secretaria.general@itstena.edu.ec
https://www.itstena.edu.ec
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Hustracion 12: Mesa de Vinculacion con la Sociedad

Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

3. Incentivar a las capacitaciones de vinculacion usando las instalaciones de la misma institucion IST

Tena o instalaciones propias de las asociaciones capacitadas en bicn de capacitai de mejor

manera, |Graduada ISTTena)

— —

4, Que haya mas apoyo por parte de los Docentes, con informacion que se solicite mediante el

proceso de vinculacion. [Estudiante ISIjena}

s,".

! nos ampare. (Estudiante IST Tena)

- -

Como es udiante en el tema de vinculacién se aporta para ltegar a los diversos grupos de
capacitaciones, sin embargo. nos dicen que no debemos gastar, aun asi se deberia buscar
intercambio de beneticios en bien de la misma institucion. Buscar maneras de que la normativa

6. Que haya espacio disponible para desarrollar las aclividades de vinculacion en las comunidades. i

(Estudiante IST Tena)

7. Un medio de transporte para dirigimes come capacitadores hacia los diferentes lugares y llegar a

mas personas. [Estudiante I1ST Tena)

i 'COMPROMISO ADQUIRIDO / ACCIONES

Gestionar con les instituciones beneficiarias o cooperantes de l0S procesos de vinculacion el apoyo de la |

logistica necesana para la ejecucion de los proyectos de vinculacién can la sociedad. w

i

| Elaborar los proyectos de vinculacién acorde a los requerimientos presentados por las diferentes

participantes,

T - .
A1/
B VW e
L\t”- - S /:'"}}u
7 Fladbo D
\ =g 3 ,
AR fposo 1

Punto de Atencion al Usuario: km 1 % via Tena — i
Teléfono: 062311709 Arenidons
secretaria.general@itstena.edu.ec
https://www.itstena.edu.ec
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lHlustracion 13: Mesa de Bienestar institucional

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICQ TENA
MESA DE DIALOGO - RENDICION DE CUENTAS 2023

Escoja el area del grupo de trabajo temidtico en el que esta participando:

Vinculacion con la sociedad Bienestar institucional X
Praclicas pre profesionales Investigacion
Datos de los participantes: S
T CEDULADE |
T APELLIDOS Y NOMBRES  IDENTIDAD | INSTITUCION
| ;
1. Yumbo Avilés Daniela Maribel ) 1500807845 | ISIT
' 2. Grefa Shiguango Sandra Sayda - | 1500578529 STt
| 3. Tunay Aguinda Cinthia Lucrecia | 1550123655 ISTT ]
4. Ramirez Susa Jeiny Nataly - 1500965155 FENEDIF |
.i - . 1
; !
6. |
i' — * - -_,_‘
7. .
8. i
1
9. .
| !
1 10.

En base al diMogo generado en el grupo de trabajo tematico plantee sus inquietudes, sugeranclas u
_observaciones con relacion a la gestion instituclonal.

APORTE, SUGERENCIA U OBSERVACION B

1.Por parte de FENEDIF se recomienda realizar charlas de sensibilizacion con los estudiantes sobre lemas
de Discapacidad

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena - Archidona

Teléfonq: 06231 1709_ , HW/ / ,
e ol w— ELUADOR
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Hustracion 14: Mesa de Bienestar institucional

I T _GOHPRQH!SOADQUIRIDOVIAGCIO_NES el |
La Coord nacion de Bienestar Instilucional se compromete a gestionar con Vicerrectorado, un cronograma
para ejecutar las charlas de sensibilizacion dingidos a estudiantes de lasa diferentes carreras del Instituto
Superior Tecnologica Tena en conjunta con FENEDIF

Lic. Verénica Zuiia

Bienestar Institucional

Punto de Atencidn al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona

Teléfono: 062311709 i [lwﬂyll
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llustracion 15: Mesa de Practicas Pre Profesionales

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TENA
MESA DE DIALOGO - RENDICION DE CUENTAS 2023

Escoja el drea del grupo de trabajo temético en el que esta participando:

Vinculacidn con la sociedad Bienestar institucional

Practicas Pre Piofesionales X Investigacion

Datos de los participantes:

CEDULA DE
APELLIDOS Y NOMBRES ‘ IDENTIDAD ! INSTITUCION

_1.CeilSantena GinaTamara | 0201410776 = EP-Emprodeco
; 2.Alvarado Shig 1ango Fanny Karina ?‘ 1501042483 | EP-Emprodeco

3 Valladares Ochoa Jessica Dallla 1 1500721574 | Aproln

4. Tobar Ledesiva Luis Alexis 4 1500059065 |  Aproin

S.Andi Cerda i 150688290 Asoclaclon Kallar
6. Sisalima Chanoluisa Bethy Patricia . 1600921116 15T-Tena

7 Grefa Mamaliacta Carla Jessica | 1501071862 IST-Tena
8. Grefa Grefa Maria Flora 1500512233 B IST-Tena

En base al dialogo generado en el grupo de trabajo tematico ptantee sus inquietudes, sugerencias u
obsu_r_v:_l(.'I_u_n_cs con !'.fli]rlr.‘i!'ﬂlr 4 la gestion institucional.
APORTE, SUGERENCIA U OBSERVACION }

1. Sesugiere realizar el seguimiento al proceso de Practicas Pre Profesionales por parte del tutor
encargado.

2. Los estudiantes que el estudiante llena con respecto a las Practicas Pre Profesionales sean claros
Y sinermmes.

i

3__Se sugiere puntualidad y compromiso con las actividades designadas a las estudlantes

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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llustracion 16: Mesa de Practicas Pre Profesionales

4. Actualizacion de convenios para la continuidad de las Practicas Pre Protesionales.

5. Seguim ento in situ a los estudiantes, para conocer las actividades.

€. Ditundir en los diferentes medios el cumplimiento de los compromisoas adauiridos entre 1as
_Instituciones.

7. Los estudiantes deben acudir con la mentalidad de ser polifuncionales debido a que es el Inicio de
un gran emprendedor.

8. Sugerencias: Tratar de contactar con otras instituciones convenios para que los estudiantes
| __puedan realizar sus Practicas en diferentes areas.

9. Antes de realizar |as practicas que denuna charla a los estudiantes a que tengan canocimientos
sobre las practicas.

- COMPROMISO ADQUIRIDO / ACCIONES ]
1. Pmponm al Otgann (‘nlpglado Superior la restructuracion de formatos de la Formacion Practica en |

el Entorno Laberal Real, para que los mismos centribuyan a una mejor entrega de la informacién.

2. Trabajar conjuntamente con el personal docente del IST-Tena para fortalecer el acompanamiento in
situ del woceso de Formacion Practica en el Entorno Laboral Real de nuestios estudiantes
2. Gestionar convenios para la Formacion Priactica en el Entorno Laboral Real con mas empresas del |

|
sector publico y privado afines a las carreras que oferta el IST Tena

Ing Italo Marcelo Lara Pilco
Responsable d2 la Unidad de Pricticas Pre Profesionales

BAMCH ANTRE: V¥an
Py

"

Ledo. Ramon Andrés Veélez Zambrano, Mg.
Apoyo

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena - Archidona
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5. Anexo 5: Preguntas en redes sociales
‘ Inctituta Supaeriar Taenalagicn Tana
Taemazo s laz 1548 A

213 L, ue X -
% . Tu opinion ez importante
Por ezo s parte de nuestro procezo de Rendicion de Cuentas 2023,

[ En esta etapa estamos abiertos a recibir todas sus sugerencias, sobre loz tema: que
quizieras conocer sobre nuestra gestion. &

4 Rewiza el Informe de Rendiadn de Cuentas 2023 en nuestro sitio web.

& Ingreza al aiguiente formulanc y déjano: tuz nquietude:.

e

I! Conaceren Yy aygAREIfY e,

RENDICION DE
CUENTAS 2023

ﬂ‘ ) Llena nuestro formulario en
j\ 5 — g lineaycomparte los temas

£ que te gustaria ver incluidos
{ en el informe de Rendicién

D : de Cuentas 2023,
| n—
INGRESA A:
D : le/7TPG8gcGOUVLy!
(\_‘\hmsfﬂgmxs.g Daz3A

L)

M&I;‘!T_owmmy;nt)

22 personas participan llenando el formulario de inquietudes, sin embargo, sus preguntas son
bastantes generales. Se logra rescatar dos ideas bien estructuradas que son resueltas por la

maxima autoridad durante el evento de rendicion de cuentas 2023.

TNLGA. RUBI CADENA BONILLA Formula la siguiente pregunta:
“Queé acciones se han generado para cubrir la necesidad de aulas para la carrera
de turismo en las instalaciones del Instituto Superior Tecnolégico Tena.”

TNLGA. DINA LOPEZ ANDI Formula la siguiente pregunta:
“Como institucion, ;qué beneficios se estan gestionando para los estudiantes
amazonicos? haciendo referencia a becas, intercambios, etc.”

Punto de Atencién al Usuario: km 1 % via Tena — Archidona
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/Elaborado,y Revisado por:

Abg._Déﬁi;G Alexander Zamora Niifiez
IADURIA GENERAL

Ing. Diana Samanda Quilumba Shiguango
DOCENTE IST TENA / EQUIPO DE TRABAJO DE RdC 2023

(=7
Lcda. Veronica Gissela Zuiia Cadpata
UNIDAD DE COMUNICACION

Aprobado por:

\L’\%R rm

oo (Y

Mg. Juan Dlego ﬂmamﬁstandon
RECTOR (E) IST TENA

Punto de Atencion al Usuario: km 1 ¥ via Tena — Archidona £ //l/fm //
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