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CONSIDERANDO

Para efecto de la propuesta v legalidad de la misma se citan los siguientes articulos de la
Ley Organica de Educacion Superior LOES.

Articulo 123.- Reglamento sobre el Régimen Académico. - El Consejo de Educacién
Superior aprobara el Reglamento de Régimen Académico que regule los titulos y grados
académicos, el tiempo de duracion, nimero de créditos de cada opcion y demas
aspectos relacionados con grados y titulos, buscando la armonizacion y la promocion de
la movilidad estudiantil, de profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.

Articulo 129.- Notificaciéon al érgano rector de la politica publica de educaciéon
superior. - Todas las instituciones de educacion superior del pais notificardan al drgano
rector de la politica publica de educacion superior la nomina de los graduados y las
especificaciones de los titulos que expida.

Esta informacion sera parte del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior.

Articulo 144.- Proyectos de titulacion en formato digital. - Todas las instituciones de
educacion superior estaran obligadas a entregar los proyectos de titulacion que se
elaboren para la obtencion de titulos académicos de grado y posgrado en formato digital
para ser integradas al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior del
Ecuador para su difusion publica respetando los derechos de autor.

Reglamento de Régimen Académico

Articulo 11.- Niveles de formacion. - El sistema de educacion superior se organiza en
dos (2) niveles de formacion académica, conforme lo determinado en la LOES.

Los niveles de formacion son los siguientes:
a. Tercer nivel: técnico-tecnologico y de grado;
b. Cuarto nivel o de posgrado.

Las IES podran otorgar titulos, segun los parametros y lineamientos establecidos en el

Reglamento que para el efecto expida el CES. en cumplimiento del articulo 130 de la
LOES.

Articulo 12.- Titulos del tercer nivel técnico - tecnolégico superior y de grado. En el
tercer nivel de formacion, las instituciones de educacion superior, una vez que cumplan
los requisitos que las normas determinen, podran expedir los siguientes titulos:
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a) Otorgados por los institutos superiores y conservatorios superiores:
1. Técnico Superior o su equivalente.

2. Tecndlogo Superior o su equivalente.

3. Tecndlogo Superior Universitario.

Los conservatorios superiores adscritos a una universidad podran otorgar titulos de
tercer nivel o su equivalente, inicamente en el campo de las artes o sus equivalentes.

b) Otorgados por los conservatorios superiores con la condicion de superior
universitarios:

1. Técnico Superior o su equivalente.
2. Tecnodlogo Superior o su equivalente.
3. Tecnologo Superior Universitario o su equivalente.

Los conservatorios superiores con la condicion de superior universitarios otorgaran
estos titulos Ginicamente en el campo de las artes o sus equivalentes.

¢) Otorgados por los institutos superiores con la condicion de superior
universitarios:

1. Técnico Superior o su equivalente.
2. Tecnologo Superior o su equivalente.

3. Tecndlogo Superior Universitario o su equivalente.

d) Otorgados por las universidades o escuelas politécnicas:

ey

Técnico Superior o su equivalente.
2. Tecnologo Superior o su equivalente.
3. Tecndlogo Superior Universitario o su equivalente de conformidad al

Reglamento General a la LOES.
4. Licenciado/a, ingeniero/a o los que correspondan a los estudios en el tercer nivel

de grado.

Articulo 26.- Requisitos y opciones de titulacién en el tercer nivel. - Cada IES
determinar4 en su normativa interna los requisitos para acceder a la titulacion, asi como

las opciones para su aprobacion.

Los créditos correspondientes a las opciones de titulacion estaran incluidos en la
totalidad de créditos de la carrera.

Se podra emitir el titulo respectivo inicamente cuando el estudiante apruebe todos los
requisitos académicos y administrativos establecidos por las IES, lo que constard en el
acta consolidada de finalizacién de estudios, de conformidad con el articulo 85 de este

Reglamento.

Articulo 22.- Actividades de aprendizaje. - Las actividades de aprendizaje procuran el
logro de los objetivos de la carrera o programa académico, desarrollan los contenidos de
aprendizaje en relacion con los objetivos, nivel de formacion, perfil profesional y
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especificidad del campo del conocimiento. La organizacion del aprendizaje, a través de
créditos, se podra planificar en los siguientes componentes:
a) Aprendizaje en contacto con el docente;
b) Aprendizaje autonomo;
¢) Aprendizaje practico-experimental (que podra ser 0 no en contacto con el
docente, a excepcion del campo de la salud que debera contar con un docente
tutor).

Articulo 32.- Investigacion formativa en el tercer nivel. - La investigacion formativa
en el tercer nivel propende al desarrollo de conocimientos y destrezas investigativas
orientadas a la innovacion cientifica, tecnoldgica social, humanistica y artistica.

En lo referente a la formacion técnica — tecnoldgica y de grado, se desarrollard mediante
el dominio de técnicas investigativas de caracter exploratorio en relacion a la creacion,
adaptacion e innovacion tecnologica. En tanto que las carreras artisticas deberan
incorporar la investigacion sobre tecnologias, modelos y actividades de produccion
artistica.

Con relacion a los otros campos profesionales, la investigacion para el aprendizaje se
desarrollara en el campo formativo de la epistemologia y la metodologia de
investigacion de una profesion, mediante el desarrollo de actividades o proyectos de
investigacion de caracter exploratorio y/o descriptivo.

Articulo 35.- Proyectos de desarrollo, innovacion y adaptaciéon técnica o
tecnolégica. - Las IES cuyas fortalezas o dominios académicos se encuentren
relacionados directamente con los ambitos productivos, sociales, culturales y
ambientales podran formular e implementar proyectos institucionales de investigacion
aplicada para el desarrollo de modelos prototipicos y de adaptacion de técnicas,
tecnologias y metodologias. Las IES podran articular estos proyectos de investigacion
con las necesidades de cada territorio, pais o region. Las IES propenderdn a
implementar espacios de innovacion y centros de transferencia.

Articulo 37.- Investigaciéon y contexto. - En todos los niveles formativos, segin sea
pertinente, la investigacion en la educacion superior deberd ser diseflada y ejecutada
considerando el contexto social y cultural de la realidad que se investiga y en la cual sus
resultados tengan aplicacion.

Articulo 38.- Etica y honestidad académica. - Las IES expediran politicas de ética y
de honestidad académica sin perjuicio de las normas establecidas para el efecto.

Se entiende por fraude o deshonestidad académica toda accién que, inobservando el
principio de transparencia académica, viola los derechos de autor o incumple las normas

éticas establecidas por la IES o por el profesor, para los procesos de evaluacién y/o de
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presentacion de resultados de aprendizaje, investigacion o sistematizacion. Configuran
conductas de fraude o deshonestidad académica, entre otras, las siguientes:

a) Apropiacion de ideas o de informacion de pares dentro de procesos de evaluacion.

b) Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacion que
no han sido autorizados por el profesor.

¢) Reproduccion en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o sintesis
de creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor.

d) Acuerdo para la suplantacion de identidad o la realizacion de actividades en
procesos de evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion.

e) Acceso no autorizado a preguntas y/o respuestas para evaluaciones.

Articulo 40.- Vinculaciéon con la sociedad. - La vinculacion con la sociedad hace
referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de actividades que garantizan la
participacion efectiva en la sociedad y la responsabilidad social de las instituciones del
Sistema de Educacién Superior con el fin de contribuir a la satisfaccion de necesidades
y la solucion de problematicas del entorno, desde el ambito académico e investigativo.

Articulo 42.- Pricticas preprofesionales en las carreras de tercer nivel. - Las
practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje
orientadas a la aplicacion de conocimientos y/o al desarrollo de competencias
profesionales. Estas practicas se realizaran en entornos organizacionales, institucionales,
empresariales, comunitarios u otros relacionados al dmbito profesional de la carrera,
publicos o privados, nacionales o internacionales.

Articulo 78.- Reingreso. - Cada IES es responsable de definir las fechas, plazos,
requisitos y condiciones en los que se llevardn a cabo los procesos de reingreso a una
carrera o programa vigente, que no podran exceder los diez (10) afios a partir del Gltimo
periodo académico en el que se produjo la interrupcion de estudios.

Transcurrido el plazo establecido en el parrafo precedente, un estudiante podréa retomar
sus estudios en la misma carrera o programa o en otra carrera o programa, mediante el
mecanismo de homologacién por validacion de conocimientos de asignaturas, cursos o
sus equivalentes, en una carrera o programa vigente, de conformidad con lo establecido
por cada IES.

Cuando un estudiante quiera reingresar a una carrera 0 programa “no vigente” o “no
vigente habilitado para registro de titulos”, para garantizar la culminacion de estudios,
las IES en ejercicio de su autonomia académica, podran considerar la implementacion
de un plan de reingreso, mediante homologacion a la oferta académica vigente.

Articulo 85.- Otorgamiento y emisién de titulos de tercer y cuarto nivel. - Una vez
que el estudiante haya aprobado la totalidad de horas y/o créditos del plan de estudios de
la carrera o programa y cumplido todos los requisitos académicos y administrativos
establecidos por la IES para la graduacion, la institucion de educacién superior emitird
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el acta consolidada de finalizacion de estudios y el titulo correspondiente. El acta
consolidada debera contener: los datos de identificacion del estudiante, el registro de
calificaciones, asi como la identificacion del tipo y nimero de horas de servicio a la
comunidad mediante practicas preprofesionales o pasantias. Desde la fecha de emision
del acta respectiva, la IES tendra un plazo de cuarenta y cinco (45 dias para registrar el
titulo en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SNIESE),
previo a su entrega al graduado.

Estatuto del Instituto Superior Tecnologico Tena
Art 94.- Titulos. - El Instituto Superior Tecnologico Tena, conferira titulos de tercer

nivel técnico — tecnolégico superior de conformidad a lo establecido en la Ley Organica
de Educacion Superior,

No se cobrara monto alguno por derechos de grado o el otorgamiento de titulos
académicos.

Articulo 95.- Requisitos previo a la obtencion del titulo. - Para la obtencion del titulo
de tercer nivel técnico|-tecnolégico los estudiantes deberdn cumplir con los requisitos
para la aprobacién de malla curricular, acreditacion de servicios a la comunidad
mediante pasantias o practicas pre profesionales y demas establecidos en el Reglamento
Interno de Régimen Académico en observancia a lo dispuesto en la Ley Orgéanica de
Educacion Superior.

El Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnolégico Tena
Resuelve expedir:

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR Y
PROCESO DE TITULACION DE LAS CARRERAS DE TECNOLOGIA
SUPERIOR EN DESARROLLO DE SOFTWARE, TECNOLOGI{A EN
DESARROLLO DE SOFTWARE, TECNOLOGIA EN ANALISIS DE
SISTEMAS, TECNOLOGIA SUPERIOR EN ADMINISTRACION,
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS MENCION CONTABILIDAD Y
AUDITORIA.

1. AMBITO

Articulo 1.- Finalidad. - El Reglamento tiene la finalidad de orientar el proceso de
titulacién de los estudiantes de las carreras de Tecnologia Superior en Desarrollo de
Software; Tecnologia Superior en Administracién y las carreras de Tecnologia en
Analisis de Sistemas y Tecnologia en Administracion mencion Contabilidad y
Auditoria, en el marco de lo dispuesto en la Ley Orgénica de Educacion Superior,
Reglamento de Régimen Académico y Estatuto Institucional.
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I OBJETIVOS.

Articulo 2.-Los objetivos de este Reglamento son:

e Regular la operatividad de la Unidad de Integracion Curricular de las carreras de
Fecnologia Superior en Desarrollo de Software; Tecnologia Superior en
Administracion 'y las carreras de Tecnologia en Analisis de Sistemas y
l'ecnologia en Administracion mencion Contabilidad y Auditoria,

e Determinar los actores responsables de la ejecucion de la Unidad de Integracion
Curricular,

HL.COMITE DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Articulo 3.- El Comité de la Unidad de Integracion Curricular de las carreras vigentes
se estructura de la siguiente manera en orden jerarquico:

e (Coordinador/a de Carrera,
* Responsable del Proceso de Titulacion de la carrera,
* Profesor de la asignatura de titulacion,

. Profesor designado por el responsable del proceso de titulacion.

En caso que un profesor cumpla dos funciones o responsabilidades en el proceso de
titulacion; se deberd designar un nuevo integrante para el comité respectivo.

Articulo 4.- Funciones del Comité de la Unidad de Integracién Curricular.- Las
funciones del comité de UIC son las siguientes:

Aprobar los temas propuestos por los estudiantes segiin las modalidades.

Autorizar el nimero de integrantes en el proyecto de titulacion segin el alcance
del proyecto.

e Designar profesores de la carrera para examinadores toma examen tedrico,
recalificacion; entre otros.

Realizar la evaluacion, analisis, actualizacion o cambio de temas de titulacion.
Solucionar controversias propias del proceso de titulacion.

Articulo 5.- Responsabilidades del Comité de la Unidad de Integracién Curricular.
- Las funciones del comité de UIC son las siguientes:

* Revision y actualizacion de la normativa de titulacion.

* Revision, actualizacion y aprobacion de formatos para el proceso de titulacion.

® Mantener reuniones de manera periédica que permita revisar, evaluar, controlar
y solucionar inconvenientes al inicio y fin del proceso de titulacion.

L ]

Plantear propuestas de mejora en el proceso de titulacion vigente.
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Articulo 6.- Solucion de controversias. - En caso de existir controversias propias del
proceso de titulacion el actor (estudiante — profesor) debera emitir la solicitud (ANEXO
24) del requerimiento al responsable de la Unidad de Integracion Curricular, quien
convocara a una reunion para determinar posibles soluciones u observaciones: el mismo
que debera emitir un informe concluyente al solicitante en un plazo maximo de 48 horas
habiles.

Articulo 7.- Ella coordinador/a de carrera. - En el marco de las politicas
institucionales, sera el responsable de la gestion académica y administrativa conforme
las exigencias que pueda requerir la carrera, a fin de garantizar su éxito desde el inicio
hasta la culminacion de cada promocion.

Articulo 8.- Responsable del Proceso de Titulacion de la carrera. - Es el profesor
encargado que garantiza la ejecucion de la Unidad de Integracion Curricular y el
proceso de titulacion, asegurando el cumplimiento del reglamento vigente, cumpliendo
las siguientes actividades por cada ciclo académico:

I. Elaboracion del cronograma del proceso de titulacion.
Socializacion del proceso de titulacion.
Inscripeion de los estudiantes en la UIC.

2

3

4. Designacion de tutores.

5. Recopilacion de insumos para aptitud legal.
6

Elaboracion de la propuesta de designacion de tutores y tribunales
calificadores para aprobacion por coordinacién y autorizacion por
vicerrectorado.

7. Emision de formato establecido por la UICs de designaciones, informes de

rubrica.

Elaboracion de las actas de grado.

w

Elaboracion de matriz de datos para el registro de titulos en el Sistema
Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SNIESE).

10. Coordinar el proceso de incorporacion.

11. Evaluacién del seguimiento y asesoria de los profesores en el desarrollo del
trabajo de titulacion.

Articulo 9.- Profesores: Seran los responsables de:

a) Generacién de la base de preguntas para el examen de caracter complexivo.
b) Actualizacion de la base de preguntas para el examen de caracter complexivo.

¢) Ser tutor del examen de caracter complexivo practico o del trabajo de
integracion curricular.

d) Solventar los requerimientos referentes al proceso de titulacion.
e) Integrar el tribunal calificador.
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Articulo 10.- El Tutor/a proceso de titulacion (Examen complexivo - TIC).- Es un
asesor académico que orienta al estudiante en la elaboracion de sus trabajos de
integracion curricular o del examen de caracter complexivo practico, que tengan
relacion directa con los conocimientos, habilidades, actitudes, valores y destrezas
adquiridas durante la carrera; mediante la construccion de soluciones innovadoras que
generen un valor agregado para la sociedad y le sean qtiles en la vida personal y

profesional; ademas deberd cumplir:

a) Cumplir con el cronograma del proceso de titulacion.

b) Definir un cronograma de trabajo con fechas limite claras para cada etapa del
proyecto.

o) Planificar ¢l numero de tutorias semanales en funcion al nimero de estudiantes
asignados y notificar al responsable de la Unidad de Integracion Curricular.

d) Elaborar y entregar las hojas de seguimiento correspondientes de las tutorias
realizadas a los estudiantes de acuerdo al cronograma de titulacion establecido.

e) Revisar, sugerir segiin experticia profesional los proyectos de titulacion en los
tiempos establecidos en el cronograma.

f) Proporcionar retroalimentacion constructiva y oportuna sobre los avances del
estudiante, revisando borradores y sugiriendo mejoras.

) Fomentar la motivacién y el compromiso del estudiante, ofreciendo apoyo
emocional y alentando la perseverancia.

h) Ayudar al estudiante a superar obstaculos y resolver problemas que puedan
surgir durante el desarrollo del proyecto.

i) Asegurar que el trabajo del estudiante cumpla con los estdndares éticos y
académicos, evitando el plagio y otras malas précticas.

j) Mantenerse actualizado en su campo de estudio y en las metodologias de tutoria
para ofrecer una orientacion de calidad.

k) Cumplir con la presente normativa de titulacion.

Articulo 11.- El tribunal calificador. - El tribunal calificador para el proceso de
titulacion tiene las siguientes atribuciones:

a) Cumplir con las fechas establecidas en el cronograma del proceso de titulacion.

b) Realizar las correcciones de los trabajos de titulacion en los tiempos establecidos
de acuerdo a la guia de presentacion y ribrica de evaluacion.

¢) Asegurar que el trabajo del estudiante cumpla con los estandares éticos y
académicos, evitando el plagio y otras malas practicas.

d) Las correcciones deben ser de caracter secuencial ratificando expresamente el
avance de los porcentajes de cumplimiento.

¢) Sujetarse al tema y los objetivos del trabajo de titulacion aprobados previamente
por el tutor designado.

f) Asisten y participan en las defensas de los trabajos de titulacion, formulando
preguntas y proporcionando retroalimentacion constructiva
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g)

h)

i)

1)

k)

D

Tienen la autoridad para resolver cualquier disputa o reclamacién que pueda
surgir durante el proceso de evaluacion.

Contribuyen a la calificacion final del trabajo de titulacion, basandose en la
calidad del trabajo escrito y la defensa oral.

Enviar las observaciones del trabajo de titulacion al presidente del tribunal en el
tiempo establecido en el cronograma de titulacion vigente.

Entregar las actas de calificaciones individuales a tiempo al presidente del
tribunal.

Asistir y participar activamente en las sesiones convocadas por el presidente del
tribunal

Emitir los anexos correspondientes como tribunal calificador.

Articulo 12.- Presidente del tribunal calificador. - El presidente del tribunal
calificador tiene las siguientes atribuciones:

Convocar a reuniones a los miembros del tribunal calificador.

Solicitar a los miembros del tribunal las correcciones del trabajo de titulacion
escrito mediante un documento en el tiempo establecido en el cronograma de
titulacion.

Enviar todas las observaciones realizadas en el trabajo de titulacion escrito por
los miembros del tribunal al estudiante en el tiempo establecido en el
cronograma de titulacion.

En el caso que un miembro del tribunal no entregue las observaciones el
presidente, tendra la potestad de enviar la informacion que se haya consolidado.
Recopilar las actas de calificacion de los miembros del tribunal; y asegurar que
las actas y certificaciones sean correctas y estén debidamente firmadas para
proceder a entregar al responsable de titulacion de la carrera.

Es el encargado de dar lectura al preambulo y al acta final de sustentacion
publica del trabajo de titulacion.

Es el responsable de tomar decisiones en controversias que se generen dentro del
proceso de sustentacion del trabajo de titulacion y comunicar de la toma de
decisiones al responsable de titulacién de la carrera; a mas de generar un informe

con las acciones tomadas.
Dirige los debates y tiene la autoridad para suspenderlos si es necesario.

UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Articulo 13.- Propésito. - La Unidad de Integracion Curricular validara las
competencias profesionales para el abordaje de situaciones, necesidades, problemas,
dilemas o desafios de la profesion y los contextos; desde un enfoque reflexivo,
investigativo, experimental, innovador, entre otros, segliin el modelo educativo
institucional.
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Articulo 14.- Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular. - La Unidad de
Integracion Curricular en la carrera se ejecutard en el Gltimo nivel formativo. Estara
disefiada por un modulo denominado Proyecto de Titulacion; en la que se realizara un
acompafamiento para la preparacion del examen de caracter complexivo o trabajo de
integracion curricular. Donde su contenido, desarrollo y aprobacion sera cumpliendo
con las actividades propuestas para cada una de las opciones de integracion curricular
establecidas por las carreras.

Articulo 15.- Médulo del proyecto de titulacion. - El médulo del Proyecto de
titulacion estara de acuerdo a la elaboracion y presentacion del producto acreditable -
informe técnico y trabajo de integracion curricular, mismo que sera impartido por un
profesor idoneo de la carrera; el PEA constara de 240 horas.

La carrera de Tecnologia en Andlisis de Sistemas y la carrera de Tecnologia en
Administracién de empresas Mencién Contabilidad y Auditoria; debe acogerse
obligatoriamente a los cursos o talleres de las asignaturas de profesionalizacion de
acuerdo al cronograma de titulacion de cada ciclo académico.

REQUISITOS DE LOS ESTUDIANTES PARA ACCEDER A LA UNIDAD DE
INTEGRACION CURRICULAR Y MODALIDAD DE TITULACION

Articulo 16.- Convocatoria al proceso de titulacion — La Unidad de Integracion
Curricular realizara la convocatoria a los sefiores estudiantes para inscribirse al proceso
de titulacion en sus dos modalidades; al inicio de matriculas de cada ciclo, segin fechas
establecidas en el calendario académico vigente.

La convocatoria debera incluir los requisitos de acceso a la UIC y los anexos que se
deben presentar para acceder al proceso.

Articulo 17.- Acceso a la Unidad de Integracion Curricular. - Todos los estudiantes
del ultimo nivel o reingresos de las carreras vigentes que cumplan con los requisitos
detallados a continuacién formaran parte de la Unidad de Integracién Curricular.

Malla curricular antigua

ePara la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software y Tecnologia
Superior en Administracion se debe tener aprobado el cuarto periodo en base a
la malla curricular.

eHaber cumplido por lo menos el 50% de las horas de Formacion practica en el
entorno laboral real y el 50% de las horas de vinculacion con la sociedad.

ePara la carrera de Tecnologia Superior en Administracién adicional debera tener
el certificado de aprobacion de idioma extranjero.

La carrera de Tecnologia en Analisis de Sistemas y la carrera de Tecnologia en
Administracion de empresas Mencion Contabilidad y Auditoria; deben tener realizado
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el 100% de sus procesos de Formacion practica en el entorno laboral real y
Vinculacion con la sociedad.

Malla curricular nueva,

ePara la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software y Tecnologia
Superior en Administracion se debe tener aprobado el tercer periodo en base a
la malla curricular.

eHaber cumplido el 100% de las horas de Formacion practica en el entorno
laboral real y el 100% de las horas de Vinculacion con la sociedad.

e Para la carrera de Tecnologia Superior en Administracion adicional debera tener
el certificado de aprobacion de idioma extranjero.

Articulo 18.- Seleccion de la modalidad de titulacion de la Unidad de Integracién
Curricular. - Los sefores estudiantes deberdn elegir mediante una solicitud donde
constara el tema de su trabajo (ANEXO 1) dirigida al responsable de la Unidad de
Integracion Curricular de la carrera y selecciéon de la modalidad para su proceso de
titulacion:

a) Examen de caracter complexivo.

b) Trabajo de integracion curricular.

Se debera entregar la solicitud firmada de manera fisica al Responsable de la Unidad de
Integracion Curricular con sus anexos correspondientes.

Los estudiantes de las carreras cuyas cohortes han finalizado su estudio regular deberin
optar obligatoriamente por la modalidad de Trabajo Integrador Curricular (TIC).

ELABORACION DE CASOS DE ESTUDIO EXAMEN COMPLEXIVO.

Articulo 19.- Elaboracién de casos de estudio. - Los profesores de las asignaturas
profesionalizantes de la malla vigente deberan entregar un minimo de 3 y méximo de 5
casos de estudio practicos previa notificacion del Responsable de titulacion de carrera al
finalizar cada periodo académico; en base a los contenidos establecidos en los
Microcurriculums de cada asignatura y entregar el anexo correspondiente. (ANEXO 9).

Se tomara en cuenta el distributivo del periodo que finaliza para la elaboracién de los
casos de estudio.

Articulo 20.- Revisién casos de estudio, - El Responsable de la Unidad de Integracion
Curricular convocard a una reunion al Comité de la UIC para la revision respectiva de
los casos de estudio de todas las asignaturas profesionalizantes de la carrera vigente.

El comité dard cumplimiento al formato de presentacion de los casos de estudio y en el
plazo de § dias laborables aceptard o enviara las notificaciones de correccion a cada
profesor responsable; en el caso de que se debe realizar correcciones, se debera entregar
las mismas en un plazo maximo de | (un) dia laborable al responsable de la UIC.

Péagina 13 de 36

Km 1 172 via Archidona

o Napo - Ecuador

w www.itstena edu. ec
| | Telf: 2311709 B secrelana general@itstena



NSTITUTO SUPERIOR 0—‘

TE K\‘N\\ OGICO TENA _’F;u.“?& , 1%.«!:4‘0\ Dc -r.u"
J N oO—"

———

Articulo 21.- Entrega de temario de casos a los estudiantes- I'l Responsable de la
Unidad de Integracion Curricular remitird mediante un documento; ¢l temario de casos
de estudio a los sefores estudiantes; los cuales seleccionaran de acuerdo a su afinidad de

manera libre y voluntaria.

Articulo 22.- Seleccion caso de estudio. - Los sefores estudiantes mediante un oficio
dirigido al responsable de la UIC (ANEXO 1) en cumplimiento al articulo 18 de la
presente normativa; detallaran el caso de estudio seleccionado en la modalidad examen
complexivo.

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LAS MODALIDADES DE
TRABAJO DE TITULACION

Articulo 23.- Notificacién de temas propuestos. - El responsable de la Unidad de
Integracion Curricular de la carrera convocara al Comité de la Unidad de Integracion
Curricular para la revision de los temas propuestos por los sefiores estudiantes en las
dos modalidades de titulacion.

Articulo 24.- Revision y aceptacion de los temas propuestos segin las modalidades
de titulacién. - El Comité de la Unidad de Integracion Curricular mediante reunion
previamente convocada, revisara de manera prolija y aceptard cada uno de los temas
propuestos por los sefiores estudiantes en cumplimiento al articulo 5 del presente
reglamento en un periodo de 3 (tres) dias laborables a partir de la notificacion.

En el caso que un tema no sea aceptado; el comité deberd reunirse nuevamente previa
solitud del estudiante.

Articulo 25.- Notificacion al estudiante. - El Comité de la Unidad de Integracion
Curricular después de la revision de los temas propuestos notificard de manera
inmediata a los sefiores estudiantes la aceptacion o no del tema planteado.

Articulo 26.- Cambio de tema. - Los temas propuestos por los estudiantes que no
hayan sido aceptados en primera instancia por la Unidad de Integracion Curricular,
deber4n ingresar una nueva solicitud en un plazo maximo de 2 (dos) dias laborales a
partir de la notificacion con el nuevo tema y modalidad para su proceso de titulacion.

Articulo 27.- Designacion de Tutor/a.- EVla responsable de la Unidad de Integracion
Curricular de la carrera designara tutores a partir de la aprobacion de los temas a los
estudiantes; para el acompafiamiento y seguimiento de la elaboracion de los mismos.

El documento de designacion de tutores debe estar debidamente legalizado por
Vicerrectorado Académico, Coordinaciéon de Carrera y el Responsable de la Unidad de
Integracion Curricular y comunicado a los profesores designados y sefiores estudiantes.
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Articulo 28.- Aceptacion de Tutoria. - Los profesores designados como tutores en un
plazo maximo de 3 (tres) dias laborables deberin a partir de la notificacion respectiva,
presentar al Responsable de la Unidad de Integracion Curricular de la carrera la
Aceptacion de tutoria (ANEXO 2) que debera ser entregada de manera fisica y digital
legalizada al correo de titulacion de cada carrera,

Articulo 29.- Negacion del tema.- La negacion a la designacion de un tutor de un tema
de titulacion por parte de un estudiante debe estar fundamentada en una o mas de las
siguientes causas:

e Incompatibilidad Tematica: El tema propuesto por el estudiante no se alinea
con la especialidad o drea de conocimiento de la carrera.

e Disponibilidad de tiempo: El tema es demasiado amplio para el tiempo a
ejecutarse.

e Falta de Viabilidad: Existen conflictos personales o profesionales entre el
estudiante y el tutor asignado debidamente comprobados que impiden una
colaboracion efectiva.

e Etica y Normativa: El estudiante considera que el desempeiio del tutor
asignado no cumple con el apoyo necesario, para lo cual el estudiante debera
presentar los justificativos necesarios.

Articulo 30.- Procedimiento de megacion. - Los estudiantes que no acepten la
designacion de un tutor para el desarrollo de su trabajo de titulacién; deben elaborar una
solicitud (ANEXO 3) en el plazo de 1 dia laborable después de la notificacion; misma
que debe ser dirigida al Responsable de la Unidad de Integracion Curricular; detallando
las razones y justificativos correspondientes por los que no acepta la designacion de
tutor del trabajo de titulacion en cumplimiento al articulo 29 del presente reglamento.

Articulo 31.- Solucién de controversias. - En caso de que las partes no lleguen a un
acuerdo la Unidad de Integracion Curricular conjuntamente con los involucrados
(profesor -estudiante) en cumplimiento al articulo 6 del presente reglamento; convocara
a una reunion para tratar el problema plateado.

Articulo 32.- Elaboracion del Plan de Ejecucién trabajo de titulacion. - Los
estudiantes al momento de recibir la aceptacion por parte del tutor de su trabajo de
titulacion; deben realizar el plan de ejecucion en un plazo méaximo de 5 dias habiles:
trabajando dentro del formato establecido por la UIC (ANEXO 4).

El plan debe ser enviado al tutor académico mediante correo electrénico institucional;

para la revision; legalizacion, aprobacion y elaboracion del informe de pertinencia
respectivo,

Articulo 33.- Informe de Pertinencia. - Los tutores designados deberan entregar al
Responsable de la Unidad de Integracion Curricular el respectivo Informe de
Pertinencia (ANEXO 5) mediante correo electrénico y de forma fisica legalizado por las

Pagina 15 de 36

Km 1 12 via Archidona
Q Napo - B w www.itstena.edu.ec

- Telf.. 2311709 m secretana general@itstena edu ec



TECNOLOGICO TENA IW qmamuw y D&surouo’

P

NSTITUTO SUPERIOR 0

partes; al dia siguiente de culminado el plazo para la elaboracion del plan en base al
articulo 32 de este reglamento.

Articulo 34.- Legalizacion de inscripeion en el proceso de titulacion. -Una vez
autorizada la solicitud, y recibidos los documentos de aceptacion y pertinencia por parte
del tutor asignado: el responsable de la Unidad de Integracion Curricular de la carrera en
forma inmediata registrard al estudiante en el Sistema SIAGE como inscrito en el
proceso correspondiente.

Articulo 35.- Rubrica.- La rubrica es la herramienta de evaluacion que establece
criterios claros y especificos para medir el rendimiento del estudiante dentro de los
componentes que son parte del proceso de titulacion (Complexivo — TIC).

Articulo 36.-Componentes de la Ribrica de Calificacion. - Los componentes que
seran tomados en cuenta para el proceso de calificacion son:

e Criterios de Evaluacién: Aspectos especificos que se van a evaluar (por
ejemplo, claridad, precision, creatividad).

e Niveles de Desempeiio: Descripciones detalladas de lo que se espera en cada
nivel de desempeiio (por ejemplo, excelente, bueno, regular, deficiente).

e Puntuacion: Asignacion de puntos a cada nivel de desempefio para cada
criterio.

Articulo 37. Ribrica de Calificacion. - La rubrica de calificacion para el proceso de
titulacidn; esta divida en 2 aspectos de evaluacion de acuerdo al siguiente detalle:

Evaluacién Trabajo Escrito. - La evaluacion para la calificacion del trabajo escrito
(Complexivo — TIC) esta ponderada sobre un puntaje de 10 puntos; determinada por 2
(dos) aspectos; de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA DEL DOCUMENTO
Excelente Bueno Regular Deficiente
Ponderacién| Criterio (2.5 - 2.0 puntos) (19-1.5 (14-1.0 09-0
Sl puntos) puntos) puntos)
El documento El
El documento esta esta documento | El documento
bien organizado, | organizado, tiene una estd
Estructura ] -
con secciones pero algunas | estructura |desorganizado
2.5 puntos del . gy de |
pitote claramente secciones no | basica, pero | y carece de |
i definidas y una estan carece de | una estructura |
secuencia logica. claramente coherencia clara.
definidas. en algunas
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5 partes.
|
. s La
‘ La metodologia La ,
. .| metodologia
[ esta claramente metodologia i La
| : . : ) esta
Metodologia descrita, con esta descrita, |, metodologia
incompleta y .
2.5 puntos de la detalles completos |  pero falta no esta
\ T carece de )
\ Investigacion | sobre la muestra, detalle en . descrita o es
. _ claridad en
; los instrumentos y algunos : muy confusa.
. o varios
el procedimiento. aspectos.
{ aspectos.

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

o i Bueno Regular Deficiente
Ponderacion | Criterio . (39-3 (29-2 (1.9-0
(5 - 4 puntos) |
| puntos) puntos) puntos)
? Los
|
' Los resultados | resultados
Los resultados | | . Los resultados
. | estan estan )
estan presentados no estan claros
presentados | presentados, .
Resultados |de manera clara y o estan mal
de manera | pero
5 puntos de la | detallada, con presentados,

clara, pero el carecen de

G - con  analisis
analisis podria | detalle 'y

insuficiente o

Investigacion | analisis
exhaustivos y bien

ser mas | profundidad | .
fundamentados. incorrecto.
detallado. en el
analisis.

Evaluacion Defensa Oral. - La evaluacion para la defensa oral del trabajo de titulacion
escrito  (Complexivo — TIC) estd ponderada sobre un puntaje de 10 puntos;
determinada por 4 (cuatro) aspectos; de acuerdo al siguiente detalle:

DEFENSA ORAL TRABAJO DE TITULACION (COMPLEXIVO - TIC)
Regul
. L. Kxcelente Bueno NECURY Deficiente
Ponderacion | Criterio (2.5 - 2.0 (1.4 - 1.0
(1.9 - 1.5 puntos) (0.9 - 0 puntos)
puntos) puntos)
Demuestra  un
= Demuestra un
conocimiento Demuestra un e Demuestra un
Sk conocimiento i
.. profundo y | buen conocimiento |, . conocimiento
Dominio de basico del tema, |. :
2.5 puntos fa Ternbtdin detallado del |del tema, aunque con e insuficiente  del
a tema, con | con algunas — tema, con muchas
icaci lagunas y errores.
exphcacmne? lagunas menores. importantes. 2 y
claras y precisas.
Claridad en|Los resultados|Los resultados se|Los resultados se|Los resultados se
2.5 puntos la se presentan de | presentan de | presentan de | presentan de
i Exposiciéon | manera muy | manera clara, pero | manera manera confusa y |
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de clara y | algunas comprensible, desorganizada, con
Resultados |organizada, con|explicaciones pero con falta de | explicaciones
explicaciones podrian ser mas |organizacién vy |insuficientes.
detalladas y | detalladas. detalle.
comprensibles.
Responde a
Responde a P
" - Responde a la|algunas Responde a pocas
) mayoria de las|preguntas de | preguntas de
Capacidad | preguntas de
y preguntas de | manera manera adecuada,
para manera precisa y
puntos manera adecuada, |adecuada, pero|con muchas
Resolver completa, ;
con algunas | con varias | respuestas
Preguntas |demostrando un ;
. respuestas respuestas incompletas 0
alto nivel de|. ) .
: incompletas. incompletas o |incorrectas.
comprension. .
incorrectas.
Utiliza Utiliza materiales
materiales  de|Utiliza materiales|de apoyo de|Utiliza pocos o
apoyo de manera|de  apoyo  de|manera limitada,|ningun material de
3 S Materiales |muy  efectiva, | manera adecuada,|con algunos |apoyo, o los
' de Apoyo |que aunque podrian ser | elementos que no | materiales
complementan y |mas variados o |complementan utilizados no son
enriquecen  la|detallados. bien la | relevantes o utiles
presentacion. presentacion.

Articulo 38. Criterios de Evaluacién. - Son estindares o indicadores utilizados en el
ambito educativo para medir el rendimiento académico de los estudiantes. Estos
criterios sirven como marco de referencia para los docentes al evaluar los conocimientos
y habilidades que los estudiantes deben adquirir y demostrar; mismos que se definen en

el siguiente cuadro:

Trabajo escrito de titulacién (Complexivo — TIC)
Criterio Explicacion calificacion
En este apartado se debe evaluar lo siguiente:
e El documento debe tener una estructura logica y
coherente, con secciones claramente definidas.
Estructura del 4 : ,
ipatie i ¢ Cumplir con las normas de presentacion establecidas
(mérgenes, tipografia, interlineado).
e Los parrafos y secciones deben estar bien conectados
facilitando la lectura y comprension.
Metodologia de la En este apam?do. ?e debe evalua'|r lo sig-uiente-: y ey
Investigacién e Descripcion clara del tq?o d.e mv'estlgacmn (cualitativa,
cuantitativa, mixta) y su justificacion.
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e Explicacion detallada de los métodos y técnicas
utilizados para recolectar y analizar los datos.

¢ Evaluacion de la precision y consistencia de los métodos
empleados.

Resultados de la
Investigacion

En este apartado se debe evaluar lo siguiente:

* Los resultados deben presentarse de manera clara y
ordenada, utilizando tablas, graficos y figuras cuando
sea necesario.

¢ Interpretacion adecuada de los datos, destacando los
hallazgos mas relevantes.

¢ Comparacion de los resultados con estudios previos y su
implicancia en el campo de estudio.

Defensa Oral Trabajo

de Titulacion (Complexivo — TIC)

Dominio de la
Tematica

En este apartado se debe evaluar lo siguiente:
¢ Demostrar un profundo entendimiento del tema
investigado.
¢ Incluir referencias a investigaciones y teorias recientes.

¢ Relacionar el tema con el contexto mas amplio del
campo de estudio.

Claridad en la
Exposicion de

En este apartado se debe evaluar lo siguiente:
¢ Uso de un lenguaje claro, preciso y accesible.
e Presentacion logica y secuencial de los resultados.

Resultados e Uso efectivo de elementos visuales para apoyar la
comprension de los resultados.
En este apartado se debe evaluar lo siguiente:
e Mostrar un entendimiento profundo del tema al
Capacidad para responder preguntas.
Resolver Preguntas e Responder de manera clara y concisa.
e Proveer respuestas que sean pertinentes y bien
fundamentadas.
En este apartado se debe evaluar lo siguiente:
e Utilizar materiales que sean pertinentes y que
enriquezcan la presentacion.
* Asegurarse de que los materiales sean de alta calidad y
Materiales de Apoyo estén bien disefiados.

¢ Incluir diferentes tipos de materiales (presentaciones,
videos, folletos) para apoyar la exposicion.

Nota: No se considera el documento escrito (empastado) como
material de apoyo para la exposicion.

1 12 via Archidona

o - Ecuador

Péagina 19 de 36

o_/
0_/

w www. itstena edu ec

[ ] Telf.. 2311709 gy secretara gene



TECNOLOGICO TENA IW Vosnovacison Y pcsarrou&’

INSTITUTO SUPERIOR O—/

Articulo 39.- Certificacion culminacion de trabajo escrito. - Los tutores designados
deberdn entregar al estudiante la certificacion de culminacién y autorizacion para
presentacion del trabajo escrito, el cual debe ser emitido de acuerdo a las fechas
establecidas en el cronograma de titulacion. (ANEXO 11)

Articulo 40.- Certificado de validacion Informe escrito complexivo o informe final
TIC.- Una vez que los miembros del tribunal constatan las correcciones realizadas por el
estudiante al Informe Escrito (Complexivo/TIC) procederan a la emision del Certificado
de culminacion, el cual debera ser entregado al estudiante. (ANEXO 13)

Articulo 41.- Certificado validacion de la empresa o institucién.- Una vez que el
estudiante haya culminado con el trabajo escrito de titulacion (Examen
Complexivo/TIC) debera proporcionar el producto acreditable a la empresa o
institucion; en formato fisico y digital, y solicitar la emision del certificado de
validacion debidamente legalizado por el representante legal; en las fechas establecidas
en el cronograma de titulacion. (ANEXO 14)

Articulo 42.- Requisitos para la obtencién de aptitud legal: Para ser declarado
legalmente habilitado para obtener la aptitud legal, el estudiante debera cumplir con los
siguientes requisitos previo a la designacion de tribunal calificador o tribunal de acuerdo
a la opciodn de titulacion seleccionada:

a) Certificacion culminacion de trabajo escrito (ANEXO 11)

b) Copia de cedula y papeleta de votacion actualizada.

c¢) Certificados de promociones y matriculas emitidos por secretaria general, que
acrediten que el estudiante aprobo la malla curricular de la carrera.

d) Certificados de haber cumplido las horas establecidas de Formacion Practica en
el Entorno Laboral Real y vinculaciéon con la sociedad emitidos por los
responsables de las unidades correspondientes. (Certificado del centro de
idiomas para la carrera de Administracion)

e) Declaracion juramentada que no es copia textual o plagio del examen de caréacter
complexivo préactico o el trabajo de integracion curricular.

f) Certificado actualizado de no adeudar rubros por pérdida de gratuidad

(verificacion en el SIAU)

Articulo 43. Solicitud aptitud legal. - El estudiante mediante documento dirigido a la
maxima autoridad; solicitard se le emita la aptitud legal para poder continuar con el
proceso de titulacion respectivo adjuntando los requisitos establecidos en el articulo 41
del presente reglamento. (ANEXO 15)

Articulo 44.- Extension del certificado de aptitud legal: Cumplidos estos requisitos,
rectorado extenderd el certificado de aptitud legal para proceder a la rendicion del
examen de caracter complexivo o Trabajo de Integracion Curricular.
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Articulo 45.- Calificacion final: La nota final de trabajo de titulacion serd evaluada
sobre 10 puntos, debiendo ser aprobado con un minimo de siete (7) puntos, y se
registrara segun las siguientes equivalencias:

Equivalencia l',sc?]a . Escala Cualitativa
cuantitativa
Excelente 9.00 — 10.00 Lidera en el cumplimiento de los

resultados de aprendizajes requeridos

—1

Muy bueno 8.00 — 8.99 Domina los resultados de aprendizajes

requeridos ]
Brand 701 —7.99 Cumpl(? los resultados de aprendizajes
I— | Tequeridos - :
Aprobado 7.00 Cumple los resultados minimos de

aprendizajes requeridos

No alcanza los resultados de
aprendizaje requeridos
Fuente: Reglamento de Evaluacion y calificacion estudiantil del Instituto Superior Tecnologico Tena

Reprobado <=6.99

Articulo 46.- Entrega del proyecto de titulacién. - Una vez sustentado el trabajo
escrito de las dos modalidades de titulacion, el estudiante debera entregar al responsable
de la Biblioteca del IST Tena un ejemplar del trabajo escrito de acuerdo a las fechas
establecidas en el cronograma de titulacion; el empastado debe cumplir con lo que
determinar el formato establecido.

Articulo 47.- Nota final de Grado: Para la nota final de grado del estudiante se
calculara hasta maximo con dos (2) decimales, en funcion de la nota promedio de su
malla académica y de la nota promedio obtenida en el proceso de titulacion:

e Promedio de notas obtenidas del primero al altimo nivel de la carrera
incluido Formacién Practica en el Entorno Laboral Real y Vinculacion con
la Sociedad sera equivalente al 60%

e Nota final del proyecto de titulacion sera equivalente al 40%

Articulo 48.- Remisién de informacién y documentacién para registro de titulo:
el responsable de titulacién remitird a Coordinacién de Carrera la informacion
requerida del proceso de titulacion, quién a su vez entregard a la maxima autoridad
para el registro del titulo en la SENESCYT.
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COMPONENTES DEL PROCESO DE EVALUACION DEL EXAMEN
COMPLEXIVO

Articulo 49.- Concepto. — Un examen de caracter complexivo es una evaluacion
integral que abarca los contenidos de una carrera de tercer nivel. Su objetivo es
demostrar que el estudiante posee la preparacion tedrica, practica y axioldgica necesaria
para el ejercicio de su profesion. Este tipo de examen evalila competencias, habilidades,
destrezas y desempeiios con el mismo nivel de complejidad y tiempo de preparacion que
otros trabajos de titulacion.

Articulo 50.- Componentes de evaluacion del examen complexivo. - El examen
complexivo generalmente se compone de dos partes principales:

a) Componente Practico: Es el desarrollo y sustentacion de un caso practico,
resolucion de problemas u otros que se consideren en los diferentes escenarios
establecidos para la practica de acuerdo al area del conocimiento y que permitan
evidenciar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje segun las
consideraciones de cada carrera.

e Objetivo: Demostrar la aplicacion de las competencias profesionales en
situaciones practicas.

e Contenido: Casos de estudio, proyectos, o practicas que requieren la
aplicacion de conocimientos tedricos a situaciones reales o simuladas.

e Evaluacion: Se evalua la capacidad del ecstudiante para aplicar sus
conocimientos en la resolucidon de problemas practicos.

b) Componente Teérico: El examen complexivo estara distribuido en referencia
a la malla curricular vigente de las asignaturas de la unidad de organizacion
curricular profesional y de las asignaturas de la unidad de organizacion
curricular titulacion.

e Objetivo: Evaluar el dominio de las competencias y resultados de
aprendizaje teoricos.

e Contenido: Preguntas que abarcan las dreas de conocimiento esenciales
del plan de estudios.

e Evaluacién: Se evalia la comprension y el conocimiento tedrico del
estudiante sobre los temas estudiados.

Articulo 51.- Nota final del examen de caracter complexivo: Correspondera a la
sumatoria de la nota del componente tedrico (4 puntos), mas la nota del examen
componente practico (6 puntos), la calificacion del examen de caracter complexivo sera
sobre 10 puntos, debiendo ser aprobado con un minimo de siete (7) puntos.

Pagina 22 de 36

Kmil e Archidona

O_/
O__/

w www itstena edu ec

9 Napo <« beuador . Telf - 2311709 ’ secretana gerei@instena edu



INSTITUTO SUPERIOR 0'—/
‘lh | J TECNOLOGICO TENA -’F““"l’?“” Nunovacisn Y Desarrells!

ESTRUCTURA DEL EXAMEN COMPLEXIVO COMPONENTE TEORICO

Articulo 52.- Contenido Examen Teodrico: El examen teorico contendra 100 (cien)
preguntas, en base a la malla curricular de cada carrera de las asignaturas basicas y
profesionalizantes. Se asignaran mediante sorteo una asignatura profesionalizante por
cada periodo de estudio y una de entre todas las basicas. Las asignaturas podran
repetirse maximo dos veces continuas por cada ciclo académico.

Articulo 53.- Banco de preguntas. - El banco de preguntas para el examen tedrico
guardara relacion con los temas de los Microcurriculum de las asignaturas contempladas
en el articulo precedente, de acuerdo a la carrera vigente.

Se solicitara 25 preguntas por asignaturas basicas y 50 preguntas para asignaturas
profesionalizantes, las cuales seran elaboradas por los profesores designados en base al
distributivo de cada periodo académico. En el caso que las asignaturas sean impartidas
por 2 o més profesores; se debera trabajar en conjunto y entregar un solo banco de
preguntas que evidencie el trabajo realizado.

El banco de preguntas debera ser actualizado cada ciclo académico por todos los
profesores de las carreras vigentes; y ser entregado en cumplimiento al articulo 50 del
presente reglamento.

Articulo 54.- Estructura de las preguntas. - Cada pregunta consta de un enunciado y
cuatro (4) opciones de respuesta; los formatos aceptados para la construccion de los

items son:

Tipo de pregunta Descripcion

Este tipo de pregunta requiere una respuesta breve y directa,
Respuesta Simple generalmente una palabra, una frase corta o una oracion.

En estas preguntas, se pide al estudiante que ordene una serie
Ordenamiento de elementos en una secuencia logica o cronoldgica.

Este tipo de pregunta presenta dos columnas de elementos y se
Relacién de pide al estudiante que relacione los elementos de una columna
columnas con los correspondientes de la otra.

Estas preguntas requieren que el estudiante complete una
Completamiento oracion o un parrafo con la palabra o frase correcta; donde se

debe proporcionar las opciones de respuesta.

En este tipo de pregunta, se presenta una lista de elementos

Seleccion multiple ~ con 4 alternativas de respuesta y se pide al estudiante que
seleccione uno o mas que cumplan con ciertos criterios.
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Estas preguntas presentan una afirmacion y el estudiante debe

Falso : : g
Verdadero y determinar si es verdadera o falsa.

Las preguntas deben ser realizadas para que los estudiantes puedan resolverlos en un
tiempo maximo de 1 a 3 minutos, por lo cual el enunciado y las opciones de respuesta
deben ser cortos, precisos y entendibles en funcion al contenido de la asignatura.

Las preguntas deben ser desarrolladas con una estructura gramatical de acuerdo al
siguiente ejemplo:

Enunciado: Ordena los siguientes eventos historicos en el orden en que ocurrieron,
desde el mas antiguo hasta el mas reciente:

Opciones de respuesta:

A. La Revolucion Francesa

B. La Independencia de los Estados Unidos
C. La Primera Guerra Mundial

D. La Revolucion Industrial

Opciones de respuesta:

1. B,ADC
2. A,B,D,C
3. B,D,A,C
4. A,D,B,C

Articulo 55.- Notificacién para elaboracion. - El Responsable de la Unidad de
Integracién Curricular notificard a los profesores con la asignatura y el nimero de
preguntas que deben ser realizados en base a los contenidos de los PEAS de las
asignaturas correspondientes.

Articulo 56.- Elaboracion de preguntas. - Todos los profesores deberan elaborar las
preguntas, cumpliendo con lo que establece el articulo 47 del presente reglamento; el
banco de preguntas generado debe etiquetarse con el nombre de la asignatura designada
y ser descargado en Formato GIFT.

Articulo 57.- Entrega de preguntas. - La entrega de las preguntas se lo realizara al
finalizar el primer parcial de cada ciclo académico; el profesor debe entregar un archivo
en Formato GIFT para poder ser cargado y revisado en la plataforma EVA; a mas de
adjuntar el Acta de Confidencialidad. (ANEXO 6)

La entrega de las preguntas se lo debe realizar mediante correo electronico y el Acta de
Confidencialidad de manera fisica con las firmas de legalizacion al Responsable de la
Unidad de Integracion Curricular.
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Articulo §8.- Sorteo de asignaturas. - El comité de la Unidad de Integracion Curricular
después de 2 dias laborables de haber receptado los bancos de preguntas por cada
profesor: realizara un sorteo para la seleccion aleatoria de las asignaturag que tormaran

parte del examen complexivo tedrico:; de acuerdo al siguiente detalle:

e | asignatura basica
e 4 asignaturas profesionalizantes

Articulo 59.- Revision. - El Responsable de la Unidad de Integracion Curricular
convocara a una reunién al Comité de la UIC para la revision respectiva de los bancos de
preguntas de las asignaturas que fueron seleccionadas de acuerdo al sorteo realizado.

El comité dara cumplimiento a lo que detalla el articulo 47 del presente reglamento y en
el plazo de 5 dias laborables aceptara o enviara las notificaciones de correccion a cada
profesor responsable; en el caso de que se debe realizar correcciones, se debera entregar
las mismas en un plazo maximo de 1 (un) dia laborable al responsable de la UIC.

Articulo 60.-Creacién de examen en la plataforma. - El responsable de la Unidad de
Integracion Curricular. adjuntando el listado de estudiantes que son parte del proceso de
examen complexivo; solicitara a la Unidad de TICS del IST Tena se designe un
encargado para:

Solicitar los laboratorios institucionales para la toma del examen tedrico,
Solicitar soporte técnico en la toma del examen teérico

Creacion del aula en la plataforma EVA,

Matriculacion de los estudiantes y responsable del proceso de titulacion,

Carga de banco de preguntas (componente basico y profesionalizante),

Creacion y configuracion de la evaluacion,

e Descarga del Script para la instalacion del navegador seguro.

Articulo 61. Entrega banco de preguntas. - El Responsable de la Unidad de
Integracion Curricular proporcionara el banco de preguntas sin resolucion a los seiiores
estudiantes, 15 (quince) dias antes de la ejecucion del examen complexivo componente

teorico.

Articulo 62.- Designacién de examinadores para ejecucion del examen teérico.— Se
designara | profesor de la carrera por cada 10 estudiantes dentro del proceso, quienes
actuaran como examinadores del examen; los cuales mediante un documento elaborado
por el Responsable de la Unidad de Integracion Curricular de la carrera seran notificados
de la designacion en las fechas establecidas en el cronograma de titulacion.

Articulo 63.- Funciones de los examinadores.- Las examinadores deben cumplir lo
siguiente:

® Verificar el lugar, fecha y hora seiialada para la toma de examen tedrico
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e Verificar la disponibilidad del internet en los laboratorios del instituto

e Verificar el listado de estudiantes a presentarse al examen

e Solicitar documentos de presentacion para rendir el examen (articulo 58)

e Dar asistencia a los estudiantes en la ejecucion del examen

e Toma de decisiones para actuar sobre inconvenientes presentados

e Notificar de inconvenientes técnicos generados al encargado del soporte técnico

e Firma y registro del acta de calificaciones al finalizar la toma del examen.
(ANEXO 8)

e Generar un informe de la ejecucion de la toma del examen teérico.

Articulo 64.- Aplicacion examen tedrico. - La toma del examen tedrico se la realizara
en cumplimiento al cronograma de titulacion establecido para cada ciclo académico.

Articulo 65.- Presentacion al examen de caricter complexivo. — La presentacion al
examen complexivo serd en el lugar, fecha y hora sefialada en el comunicado emitido
por la Unidad de Integracion Curricular de la carrera.

o El/la Responsable de la Unidad de Integracion Curricular de la carrera en
presencia del responsable del profesor asignado por TICS del instituto para el
soporte técnico institucional cargaran las preguntas veinticuatro (24) horas antes
de iniciar la ejecucion del examen complexivo teodrico. Para constancia se
levantara un acta en presencia del Vicerrector del Instituto, responsable de la
Unidad de Integracion Curricular y responsable del manejo de soporte técnico
institucional (ANEXO 7)

. Para rendir el examen de caracter complexivo tedrico, los estudiantes deberan
presentarse de acuerdo al cronograma establecido con los siguientes requisitos:

o Cédula de identidad vigente
o Vestimenta formal

o Presentarse 20 minutos antes de la toma del examen para la verificacion
de la documentacion respectiva.

o No se permitira el ingreso de dispositivos moéviles, auriculares, camaras
fotograficas, bolsos, Smartwatch, mochilas u otros elementos.

o No presentarse en estado etilico.

. Los examinadores deberan constatar la asistencia de acuerdo a las
inscripciones registrados por el responsable de la Unidad de Integracion

Curricular.
° La toma del examen tedrico tiene como maximo una duracion de 120 minutos.
. Una vez concluida la toma del examen, los examinadores deberan revisar las

calificaciones obtenidas y registrarlas en las actas correspondientes.
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COMPONENTE PRACTICO

Articulo 66.- Estructura del examen complexivo practico. = En ¢l componente

practico del examen complexivo se evaluara el desarrollo de casos practicos en las que

los estudiantes demuestren la habilidad y el uso de sus conocimientos para aplicar

propuestas practicas de resolucion de problemas de su profesion, el desarrollo del caso

practico deberda tener el mismo nivel de complejidad, tiempo de preparacion y
demostracion de resultados de aprendizajes o competencias, que el exigido en el trabajo

de integracion curricular; los estudios de casos deben ser propuestos dos/tres en funcion

a todas las asignaturas profesionalizantes

Articulo 67.- Contenidos minimos del caso prictico. - El informe téenico debera
seguir las especificaciones que establece la unidad de integracion curricular segun anexo
adjunto (ANEXO 10), asi también debera contener como estructura general:

Portada: es la primera pagina del documento que proporciona informacion
esencial sobre el trabajo.

Indice: la estructura establecida sera indice de contenidos, indice de figuras,
indice de tablas, entre otros.

Resumen: es una exposicion breve y concisa de las ideas principales de un
texto 0 documento. Su objetivo es sintetizar la informacion mas relevante de
manera clara y coherente, sin perder la fidelidad al contenido original.
Introduccién: Se debera tomar en cuenta los siguientes elementos:
Antecedentes; Problema o necesidad, las preguntas de investigacion cientifica
referidas al caso de estudio, objetivo general de forma medible y alcanzable;
justificacion o la importancia del tipo del caso asignado.

Analisis o resultados: Consiste en la descomposicion del problema, las partes
elementales, la solucion del problema del referido caso de estudio.

Propuesta: Presentar una propuesta de solucion al caso de estudio asignado.

Conclusiones: Indicar si se cumplieron los objetivos planteados y las
preguntas formuladas, los resultados y donde aplicarlos, asi como las
recomendaciones 0 sugerencias.

Bibliografia: Aplicacion de Normas APA edicion vigente. Deben contener
fuentes bibliograficas de preferencia de los ultimos 5 afos sin desconocer
obras relevantes que eventualmente correspondan a aflos anteriores.

Anexos: Incluyen material que por sus caracteristicas no debe ir en el cuerpo
del informe.

Articulo 68.- Extensién componente prictico. - El nimero de paginas permitidas para
el Caso de Estudio debe ser de maximo 30 hojas, excluyendo las referencias
bibliogrificas y anexos correspondientes.
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Articulo 69.- Certificado de validacion del Informe técnico.- El tutor designado para
el proceso de titulacion, al culminar el desarrollo del trabajo escrito de titulacion debera
emitir el certificado de aprobacion del mismo en las fechas establecidas en el
cronograma de titulacion. (ANEXO 11)

Articulo 70.- Solicitud para la revision y calificacion del examen de caricter
complexivo prictico. - Los estudiantes solicitaran al responsable de la Unidad de
Integracion Curricular la designacion del tribunal.calificador para la revision del examen
de caracter complexivo préctico. _

A la solicitud (ANEXO 12) se debera adjuntar el certificado legalizado por el tutor

(cargado el informe final en formato PDF en el drive), detallado en el articulo 40 del
presente reglamento.

Articulo 71.- Conformacion de los miembros del tribunal calificador del examen de
caracter complexivo practico. - El tribunal calificador estara conformado por dos
profesores entre ellos uno afin al tema, quienes mediante una rubrica evaluaran al
estudiante con el debido rigor académico.

Articulo 72.- Revision del informe técnico. - El/la responsable de la Unidad de
Integracion Curricular, entregara la informacién al tribunal calificador, quienes en el
periodo méaximo de cinco (5) dias laborables de ser necesario emitiran al presidente del
tribunal las observaciones realizadas. El/la estudiante en un plazo méximo de tres (3)
dias habiles realizardn las correcciones pertinentes y entregaran nuevamente en formato
digital o impreso a los miembros del tribunal calificador.

Las calificaciones al informe técnico se la realizaran el dia de la sustentacion oral del
examen complexivo.

Articulo 73.- Certificado de validacion del Informe técnico. - Una vez que los
miembros del tribunal del examen practico constatan las correcciones realizadas por el
estudiante al Informe Técnico, procederan a la emision del Certificado de culminacion,
el cual debera ser entregado al estudiante. (ANEXO 13)

Articulo 74.- Calificacion del examen complexivo prictico. - Al concluir la
exposicion, el tribunal calificard de forma individual y secreta, mediante la rubrica
respectiva (ANEXO 16), con una calificacion sobre 6 puntos tomando en cuenta lo
detallado en el articulo 38 del presente reglamento; y entregar al responsable de
titulacion el acta promedio de calificacion (ANEXO 17) debidamente legalizada.

Articulo 75.- Publicacion de calificaciones del examen complexivo. - Las

calificaciones del examen complexivo se publicardn en la cartelera institucional en un
plazo de 24 horas hébiles al culminar la toma de los dos componentes.

Pégina 28 de 36

Km 1 1/2 via Archidona w www.itstena edu ec

° Napo - Ecuador | | Telf.: 2311709 -, secretaria general@itstena edu ec



INSTITUTO SUPERIOR ‘ ’-——’

Articulo 76.- Segunda oportunidad examen complexivo. - Todo estudiante que no se
ha presentado en primera instancia al examen caricter complexivo (componente
practico o tedrico); tendra derecho a una segunda oportunidad dentro de los plazos
establecidos en el cronograma de titulacion, previa solicitud al responsable de la Unidad
de Integracion curricular con la debida justificacion, caso contrario se considerara que
ha reprobado el examen.

Articulo 77.- Recalificacion. - En el caso de que un estudiante no esté de acuerdo con
la calificacion obtenida en el examen caracter complexivo (componente practico o
tedrico), podra solicitar la recalificacion mediante solicitud debidamente justificada y
dirigida al responsable de la UIC en un tiempo méaximo de dos (2) dias laborables
contados a partir de la publicacion de los resultados; quien solicitara designe a dos
profesores de la carrera para la recalificacion, los cuales emitiran un informe conjunto
con los resultados donde conste si fue modificada o ratificada la calificacion obtenida;
dicho informe sera remitido al responsable de la Unidad de Integracion curricular y a las
partes involucradas en este proceso, previo al registro definitivo en un tiempo maximo
de 24 horas laborables a partir de la recepcion del comunicado.

Articulo 78.- Reprobacion del examen de caricter complexivo por segunda ocasion.
- En caso de que un estudiante repruebe el examen de caracter complexivo por segunda
ocasion debera solicitar autorizacién para cambio de modalidad a Trabajo de
Integracién Curricular.; ademas de emitir la solicitud de terca matricula dirigida a
Rectorado de la Institucion adjuntando el justificativo correspondiente para su
aprobacion.

COMPONENTES DEL PROCESO DE EVALUACION DEL TRABAJO DE
INTEGRACION CURRICULAR

Articulo 79.- Trabajo de integracién curricular. - Es un proyecto académico que
busca vincular y aplicar los conocimientos adquiridos en diferentes 4reas del curriculo a
través de un enfoque interdisciplinario. Este tipo de trabajo permite a los estudiantes
demostrar su capacidad para integrar y aplicar conceptos tedricos en situaciones
practicas y reales.

Los trabajos de integracion curricular deben tener consideraciones minimas, entre ellas:

e Consolidacion de Conocimientos: Permiten a los estudiantes consolidar y
aplicar los conocimientos adquiridos durante su formacion académica.

e Desarrollo de Habilidades: Fomentan el desarrollo de habilidades criticas
como la investigacion, el andlisis, la sintesis y la resolucion de problemas.

e Interdisciplinariedad: Promueven la integracion de diferentes disciplinas,
mostrando cémo los conocimientos de distintas dreas pueden complementarse y
aplicarse conjuntamente.
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e Preparacion Profesional: Preparan a los estudiantes para enfrentar desafios
profesionales, simulando situaciones reales que podrian encontrar en su campo
laboral

Articulo 80.- Estructura del Informe Escrito. - El informe técnico debera seguir las
especificaciones que establece la unidad de integracién curricular segin anexo adjunto
(ANEXO 18), asi también debera contener como estructura general:

e Portada: es la primera pagina del documento que proporciona informacién
esencial sobre el trabajo.

e Indice: la estructura establecida serd indice de contenidos, indice de figuras,
indice de tablas, entre otros.

e Resumen: es una exposicion breve y concisa de las ideas principales de un
texto o documento. Su objetivo es sintetizar la informacion mas relevante de
manera clara y coherente, sin perder la fidelidad al contenido original.

e Fundamentacién del tema: Es la explicacion y justificacion de por qué se ha
elegido un tema especifico para un estudio o proyecto. Incluye la relevancia, el
contexto y la importancia del tema en el campo de estudio.

e Objetivos: Son las metas que se pretenden alcanzar con el estudio o proyecto.
Se dividen en objetivo general (lo que se espera lograr en términos amplios) y
objetivos especificos (metas mas detalladas y concretas).

e Asignaturas integradoras: Son materias que combinan conocimientos de
diferentes disciplinas para proporcionar una vision mas completa y holistica de
un tema o problema.

e Fundamentacion teérica: Es el conjunto de teorias, conceptos y antecedentes
que sustentan el estudio. Proporciona el marco tedrico necesario para entender
y analizar el tema de investigacion.

e Metodologia: Se refiere al conjunto de métodos y técnicas que se utilizaran
para llevar a cabo el estudio o proyecto. Incluye el disefio de investigacion, la
recoleccion de datos y los procedimientos de andlisis.

e Resultados: Son los hallazgos obtenidos al finalizar el estudio o proyecto.
Incluyen datos, analisis y conclusiones que responden a los objetivos
planteados.

e Conclusiones: Indicar si se cumplieron los objetivos planteados y las
preguntas formuladas, los resultados y dénde aplicarlos, asi como las
recomendaciones o sugerencias.

e Recomendaciones: Son sugerencias o propuestas sobre el mejor curso de
accion a seguir, generalmente basadas en la experiencia o en un analisis
detallado. Las recomendaciones pueden ser emitidas por expertos, comités, 0
informes, y estan destinadas a guiar decisiones o acciones futuras.
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e Bibliografia: Aplicacion de Normas APA edicion vigente, Deben contener
fuentes bibliogrificas de preferencia de los Gitimos 5 afios sin desconocer
obras relevantes que eventualmente correspondan a afios anteriores,

® Anexos: Incluyen material que por sus caracteristicas no debe ir en el CUErpo
del informe.

Articulo 81.- Extension Informe Final TIC, - El ntmero de paginas permitidas para ¢l
Caso de Estudio debe ser de maximo 90 hojas, excluyendo las referencias bibliograficas
y anexos correspondientes.

Articulo 82.- Solicitud para revision del Informe Final TIC. - Los estudiantes
solicitaran al responsable de la Unidad de Integracion Curricular la designacion del
tribunal calificador para la revision del TIC. (ANEXO 12)

A la solicitud se deberd adjuntar el certificado legalizado por ¢l tutor (cargado el

informe final en formato PDF en el drive) detallado en el articulo 40 del presente
reglamento.

Articulo 83.- Conformacion de los miembros del tribunal para revision del Informe
Final TIC. - El tribunal calificador estar4 conformado por tres profesores entre ellos uno

afin al tema, quienes mediante una rdbrica evaluaran al estudiante con el debido rigor
académico.

Articulo 84.- Revision del Informe Final TIC. - El/la responsable de la Unidad de
Integracién Curricular, entregara la informacion al tribunal calificador, quienes en el
periodo méaximo de cinco (5) dias laborables de ser necesario emitiran al presidente del
tribunal las observaciones realizadas. El/la estudiante en un plazo maximo de cinco (5)
dias habiles realizaran las correcciones pertinentes y entregar4n nuevamente en formato
digital o impreso a los miembros del tribunal calificador.

Articulo 85.- Calificacién del Informe Final TIC. - Al concluir la revision del trabajo
escrito, el tribunal calificara de forma individual y secreta, mediante la ribrica respectiva
(ANEXO 19) con una calificacion sobre 10 puntos; y el presidente del tribunal entregara

al responsable de titulacion el acta promedio de calificacion (ANEXO 20) debidamente
legalizada,

Articulo 86.- Solicitud para sustentaciéon pablica. - El/la o los/las estudiantes deberdn
solicitar al responsable de la Unidad de Integracion Curricular la fecha y hora para la
sustentacion publica; y deberén adjuntar lo siguiente: (ANEXO 2 1)

¢ Certificacion del tribunal calificador

* Certificacion de la empresa
* Producto acreditable (anillado)
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Articulo 87.- Para la defensa del trabajo de titulacion. — Los estudiantes tendran un
minimo de treinta (30) minutos con la defensa de su Trabajo de Integraciéon Curricular,
con el apoyo de medios audiovisuales, tecnolégicos u otros; y, luego resolvera las
inquietudes del tribunal por espacio maximo de 20 minutos.

El estudiante que no se presente a la sustentacion publica; deberd solicitar una
reprogramacion para la segunda oportunidad con un documento debidamente
justificado.

Articulo 88.- Calificacion del proyecto de titulacion por parte del Tribunal de
Sustentacion. - Terminada la defensa el tribunal calificara de forma individual y
secreta, mediante la rubrica respectiva (ANEXO 22) con una calificacién sobre 10
puntos; y el presidente del tribunal entregara al responsable de titulacion el acta
promedio de calificacion (ANEXO 23) debidamente legalizada.

Articulo 89.- Nota final del proyecto de titulacién. - La nota final del Informe del
Trabajo de Integracién Curricular, sera sobre 10 puntos, debiendo ser aprobado con un
minimo de 7 puntos. La nota se registra por cada estudiante de manera individual.

Articulo 90.- Publicacién de calificaciones. - Las calificaciones de la nota final del
Informe del Trabajo de Integracion Curricular se publicaran en la cartelera institucional
en un plazo de 24 horas hébiles al culminar la toma de la defensa publica.

Articulo 91.- Segunda oportunidad Trabajo de Integracion Curricular. - Todo
estudiante podra solicitar una segunda oportunidad de defensa pablica cuando:

e No se ha presentado a la sustentacién publica por motivos debidamente
justificados.

e En caso fortuito que se evidencie que el estudiante no pueda sustentar el trabajo
de titulacion final (desmayo, nerviosismo, enfermedades prexistentes entre
otras) debidamente justificadas.

e Si el estudiante enfrenta problemas de movilidad o salud debidamente
justificadas con certificado médico.

PROHIBICIONES AL PROCESO DE TITULACION

Articulo 92.- Prohibiciones del estudiante. - Si el estudiante comete alguna de las
siguientes faltas disciplinarias, estard exento de rendir el examen tedrico-practico y la
sustentacion publica del TIC y se acogera, de ser el caso; de acuerdo a lo que se cita:

e Si se detecta plagio o fraude, el trabajo de titulacion puede ser anulado, el mismo
que debe ser sustentado por notificacion del presidente del tribunal calificador; y
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el estudiante debera realizar un nuevo proceso de titulacién con segunda
matricula.

Cualquier forma de engafio en la elaboracion del trabajo de titulacién, como
falsificar datos, inventar resultados o utilizar medios no permitidos para obtener
informacion.

No entregar el trabajo de titulacion o no presentarse a la defensa en las fechas
establecidas sin una justificacion valida

Comportamientos que violen el codigo de ética de la institucion, como el uso de
lenguaje inapropiado o la falta de respeto hacia los miembros del comité
evaluador.

No seguir las directrices y formatos establecidos por la institucion para la
presentacion del trabajo de titulacion.

Colaborar con otros estudiantes o terceros para cometer fraude académico o
plagio.

Presentarse bajo el efecto de bebidas alcohélicas, sustancias psicotrépicas o
estupefacientes al proceso de sustentacion de su trabajo de titulacion.

Evidenciar durante el transcurso del examen que el estudiante porta algin
aparato electronico, informacion escrita entre otros.

Suplantar la identidad del estudiante obligado a rendir el examen complexivo.

Articulo 93.- Sanciones disciplinarias. - Si el estudiante comete alguna de las
siguientes faltas disciplinarias detalladas en el articulo anterior; estara exento de rendir
el examen tedrico-préctico y la sustentacion publica del TIC hasta que el OCS resuelva
mediante Resolucion.

Articulo 94.- Prohibiciones al profesor. - Si el profesor comete alguna de las
siguientes faltas disciplinarias:

Km | 12 via Archidona
\_”n_' N

No reportar plagio o fraude en el trabajo de titulacion del estudiante.
Comportamientos inapropiados, como aceptar sobornos o favores a cambio de
calificaciones favorables debidamente comprobadas.

No cumplir con las responsabilidades de supervision del trabajo de titulacion.

No cumplir con los plazos establecidos para la revision y evaluacion del trabajo
de titulacion.

Comportamientos que violen el codigo de ética de la institucion, como el acoso
o la discriminacion hacia los estudiantes.

Alterar o falsificar documentos relacionados con el proceso de titulacién.
Presentarse bajo el efecto de bebidas alcohdlicas, sustancias psicotrépicas o
estupefacientes al proceso de sustentacién del trabajo de titulacién.

Llegar con vestimenta inadecuada al proceso de defensa del trabajo de titulacion.
Llegar atrasado a la defensa del trabajo de titulacion.
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Estas prohibiciones estardn sustentadas en el Reglamento de Régimen Disciplinario del
Instituto y la Normativa Legal vigente: mismas que seran notificadas al comité
respectivo dentro de las atribuciones del Instituto Superior Tecnologico Tena.

REINGRESO A LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Articulo 95.- Segunda matricula para aprobacién de la Unidad de Integracién
Curricular: En caso de que un estudiante de altimo nivel repruebe el médulo de
proyecto de titulacion o asignatura/s de la malla curricular, podra solicitar ser
matriculado en la misma hasta por 2 ocasiones mas.

Articulo 96.- Tercera matricula para aprobacion de la Unidad de Integracion
Curricular. - Un estudiante podra reprobar hasta dos (2) veces la Unidad de Integracion
Curricular, y solicitar autorizacion para cursarla por tercera (3) ocasién. Se aplicara lo
previsto para la tercera matricula conforme el Reglamento de Régimen Académico.

Articulo 97.- Titulacién especial por reingreso. — Si un estudiante reprobara el
examen de cardcter complexivo y trabajo de integracion curricular debera acogerse al
proceso de reingreso conforme esta establecido en el reglamento de régimen académico.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Notificar la presente Resolucion a las coordinaciones de carreras:
Tecnologia en Desarrollo de Software, Tecnologia en Administracion; Tecnologia
Superior en Desarrollo De Software; Tecnologia Superior en Administracion y las
Carreras de Tecnologia en Analisis de Sistemas y Tecnologia en Administracion
mencion Contabilidad y Auditoria, mediante documento oficial.

SEGUNDA. -Todos los procesos establecidos en el presente reglamento deberan ser
cumplidos de manera obligatoria en los formatos que proporcionaré la UIC.

TERCERA. - Los procesos de titulacién iniciados en el ciclo académico 2024 11S
deberan adaptarse al Reglamento de titulacion aprobado en esta resolucion.

CUARTA. - Todos los estudiantes de las carreras de Tecnologia Superior en Desarrollo
de Software; Tecnologia Superior en Administracion y las carreras de Tecnologia en
Andlisis de Sistemas y Tecnologia en Administracion menciéon Contabilidad y Auditoria

deberan acogerse al presente reglamento.

QUINTA. - Para los estudiantes con algin tipo de discapacidad se desarrollara
adaptacion en el examen de caracter complexivo y trabajo de integracion curricular.

SEXTA. - La presente Normativa deber ser publicado en la pagina web institucional.
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UNICA. - Con la presente resolucion se deroga el REGLAMENTO PARA LA
CREACION DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR Y PROCESO DE
TITULACION de Las Carreras de Tecnologia Superior en Desarrollo De Software;
Tecnologia Superior en Administracion y las Carreras de Tecnologia en Analisis de
Sistemas y Tecnologia en Administracion mencion Contabilidad y Auditoria y toda
normativa contraria a lo dispuesto en este reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente reglamento entrara en vigencia a partir de la aprobacion por parte

Q

del Organo Colegiado Superior.

FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
INTEGRACION CURRICULAR DE
LA CARRERA DE TSDS

ELABORACION FECHA: 16 de octubre de 2024
Ing” Satomdn Quilumba, Mg. Ing. Fausto Claudio

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
INTEGRACION CURRICULAR DE LA
CARRERA DE TAS

DE TSDS Y TAS

e

RESPONSA E DE LA UNIDAD DE
INTEGRACION CURRICULAR DE LA
CARRERA DE TSADM

4
/@%
\‘thJSergxo Ivan Ruiz, Mg.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
INTEGRACION CURRICULAR DE

Km |
Napo -

LA CARRERA DE TADECA
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Lcda Tama Alvarado

COORDINADORA DE LA CARRERA
DE TSADM Y TADECA
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Ing. Juan Diego Rojas, Mg.
VICIERRECTOR

| APROBACION FECHA: 05 de noviembre del 2024

—

Ing. Léfena Pilar Yénez. MEd Ing. Juan Diego Rojas, Mg.
PRESIDENTA DEL OCS VICERRECTOR

AUSENTE

Mg. Carina Elizabeth Mendoza Mg. Odra Carolina Guerrero
VOCAL 1 DEL OCS VOCAL 2 DEL OCS

AUSENTE

Sra. Micaela Andreina Mafla
PRESIDENTA DEL CET DEL IST TENA

CERTIFICACION: En mi calidad de secretario AD-HOC del Organo Colegiado
Superior del Instituto Superior Tecnoligico Tena, CERTIFICO que fueron aprobadas
por el Organo Colegiado Superior mediante acta N° ISTT-OCS-EXT-2024-026-A, del
martes 05 de noviembre de 2024, expedir la resolucion N° ISTT-OCS- EXT -2024-
0038-R

e A

Segundo Rochina
SECRETARIO AD.HOC DEL OCS
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