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CONSIDERANDO

Que, ¢l articulo 350 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador sefiala que el Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad “/a formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la inmovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los

problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”,

Que, ¢l articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador indica que: “E/ sisfema de
educacion superior estard integrado por universidades y escuelas politécnicas; institufos
superiores técnicos, fecnolégicos y pedagdgicos; y conservaforios de misica y arfes,

debidamente acreditados y evaluados™,

Que, ¢l articulo 4 literal b) del Reglamento de Régimen Académico, determina que una de las
funciones sustantivas de la docencia es la investigacion como “wna labor creativa, sistemdtica
y sistémica fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia
los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales ¢ interculturales. Se planifica de acuerdo
con el modelo educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion, dominios académicos
y recursos de las IES y se implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo

principios éticos y practicas colaborativas.

La ejecutan diversos aclores como institutos, ceniros, unidades, grupos, centros de
transferencia de tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos
democrdticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacion soit difundidos y
divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechaniiento en la generacion

de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o servicios.”

Que, el articulo 37 del Reglamento de Régimen Académico expresa que, “en fodos los niveles
Sformativos, segin sea pertinente, la investigacion en la educacici superior debera ser
disefiada y ejecutada considerando el contexto social y cultural de la realidad que se investiga

y en la cual sus resultados tengan aplicacion”.
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Que, el articulo 5 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema
de Educacién Superior indica el personal académico titular y no titular realizara actividades de
“docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad. El personal académico titular podra
adicionalmente cumpliv actividades de gestion educativa, en fincion de las necesidades

institucionales”.

Que, el articulo 35 del Estatuto del Instituto Superior Tecnologico Tena menciona, “A la
Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion le corresponderda
impulsar a la institucidin como un espacio acadéinico, que constriya pensaniiento y propuesta

para el desarrollo nacional”.

NORMATIVA INTERNA DEL SISTEMA DE INNOVACION Y CAPACIDAD DE
ABSORCION DEL INSTITUTO SUPERIOR TECN OLOGICO TENA

CAPITULO I
AMBITO, OBJETO Y DEFINICIONES
Articulo 1.- Ambito. - La presente normativa se aplica proyectos ue el personal académico

con o sin apoyo de estudiantes generé un tipo de innovacion por parte del Instituto Superior

Teenologico Tena.

Articulo 2.- Objeto. - El objeto de la presente normativa es regular el sistema de innovacion
y capacidad de absorcion, que se aplica a las acciones institucionales del Instituto Superior

Tecnologico Tena.

Articulo 3.- Definiciones. - La presentc normativa contempla las siguicntes definicioncs:

o Innovacién. - es un nuevo producto o proceso mejorado (o combinacion de estos) que
difiere significativamente de los productos anteriores de la entidad y que ha sido puesto
a disposicion de los usuarios potenciales (producto) o puesto en uso por la unidad

(proceso).

o Tdentificar. - Reconocer si una persona o cosa es la misma que se supone o s¢ busca.
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e Adquirir. - Coger, lograr o conseguir.
e Asimilar. - Comprender lo que sc aprende, incorporarlo a los conocimicntos previos.

o Transformar. - La transformacion del conocimiento nuevo implica ajustarlo en

funcién de la modalidad de explotacion de que va a ser objeto, que puede ser diversa.

CAPITULO 11
SISTEMA DE INNOVACION, TIPOS DE INNOVACION

Articulo 4.- Sistema de Innovacion. - Corresponden a todas las operaciones cientificas,
tecnoldgicas, organizativas, que conducen efectivamente, o tienen por objeto conducir a fa

introduccion de innovaciones.

Articulo 5.- Tipos de Innovacién: Se distinguen cuatro (4) tipos de innovacion:

Innovaciones dc producto (bicn o scrvicio),
e Innovaciones de proceso,
e Innovaciones de mercado; vy,

e Innovaciones de organizacion.

Avticulo 6.- Innovaciones de Producto. - Corresponde con la introduccion de un bicn o deun
servicio nuevo, o mejorado (significativamente), en cuanto a sus caracteristicas o en cuanto al
uso que se destina (la mejora de las caracteristicas técnicas, de los componentes y los
materiales, de la informatica integrada, de la facilidad de uso u otras caracteristicas funcionales,
pueden utilizar nuevos conocimientos o nuevas tecnologias, basarse en nuevas utilizaciones,

combinacioncs de conocimicntos o teenologias ya cxistentes).

Articulo 7.- Innovaciones de Proceso. - Es la introduccion de un proceso nuevo o mejorado

de produccion, distribucion, etc., ello implica cambios significativos en las técnicas, en los
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programas informaticos (compras, la contabilidad, el calculo o el mantenimiento) o de manejo

de bienes.

Avticule 8.- Innovaciones de Mereado, - Es [a aplicacion de un nuevo método de
comercializacion que implique cambios significativos del disefio o el envasado de un producto,
su posicionamiento, su promocion o su tarificacion. Trata de satisfacer mejor las necesidades
de los consumidores, de abrir nuevos mercados o de posicionar en el mercado una nueva

manera de un producto de la empresa con el fin de aumentar ventas.

Articulo 9.- Innovaciones de Organizacién, - Es la introduccion de un nucvo método
organizativo en las practicas, en el lugar de trabajo o las relaciones interinstitucionales. Tiende
a mejorar los resultados de una empresa reduciendo los tiempos administrativos o de
transaccion, mejorando el nivel de satisfaccion en el trabajo. Los cambios organizativos
introducidos en respuesta a una nueva estrategia de gestion que constituyen una innovacion si
representan la primera introduccion de un nucvo método organizativo cn las practicas

empresariales, la organizacion del trabajo o las relaciones exteriores.

CAPITULO 111

RESPONSABLES

Articulo 10.- Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién: A la
Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, le correspondera
impulsar a la institucion como un espacio académico, que construya pensamiento y propuestas

para cl desarrollo nacional.

Articulo 11.- Funciones de la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnolédgico e

Innovacién: Sus principales funciones son:

a) Analizar las actividades que se ejecuten con las instituciones publicas y/o privadas
aliadas cn ¢l marco dc la innovacion.

b) Proponer iniciativas de innovacion derivadas de las funciones sustantivas de la
educacion superior para la ejecucion de innovacion en las empresas publicas, privadas

y dentro de la Institucion.
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c¢) Identificar procesos de absorcion de conocimiento derivado de actividades o proyectos
de investigacion y vinculacion.

d) En coordinacién con los responsables de las lineas y programas de investigacion de
cada carrera y centro de idiomas, promover con la ayuda de las carreras del Instituto

Superior Tecnoldgico Tena, mejora continua en los procesos internos.

Articulo 12.- Integrantes de la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e
Innovacion: La Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion estara

conformado por los siguicntcs micmbros:

a) Coordinador de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, en calidad de
presidente.
b) Responsables de las lineas y programas de investigacion de cada carrera y centro de

idiomas, dentro de los cuales se asignara un secretario para cada sesion.

Articulo 13.- Funciones de los responsables de las lineas y programas de investigacion:

a) Realizar el seguimiento, control y verificacion de acciones que se ejecuten mediante
los proycctos dec innovacion autorizados.

b) Registrar el proceso de absorcion de conocimiento que generan los proyectos de
innovacion,

¢) Promover vinculos con las empresas del sector para la ejecucion de proyectos de
innovacion.

d) Coordinar las actividades dc transferencia de conocimicnto que ¢l instituto genere hacia
las empresas mediante la difusion de resultados de innovacion.

e¢) Otras funciones que le sean designadas por el/la Coordinacion de Investigacion,

Desarrollo Tecnolégico e Innovacion,
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CAPITULO 1V
ADMISION DE PROYECTO DE INNOVACION - PRESENTACION,
EJECUCION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INNOVACION

Articulo 14. - Admisién de proyectos de Innovacién. - Los proyectos de innovacion seran
admitidos o negados por el Consejo de Investigacion en funcion a la ribrica propuesta para tal

efecto.

Articulo 15.- Presentacién de proyectos de innovacién. - Las ctapas que deben cumplirse

para ejecutar un proyecto de innovacion dentro del Instituto Superior Tecnologico Tena son:
Fase 1

a) Presentacion del perfil de proyecto de innovacion (Anexo [ — Anexo 2 Cronograma) a
la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, al inicio
del ciclo académico en curso.

b) Revision de perfil del proyecto - Consejo de Investigacion

¢) Autorizacion y comunicado de ejecucion — Organo Colegiado Superior

d) Ejccucion - Autor/es

e) Seguimiento, control y evaluacion del proyecto de innovacion - Responsables de las
lineas y programas de investigacion

f) Cierre del proyecto - Autor/es

g) Divulgacion

Fase 2

a) Seguimiento, control y evaluacion de la capacidad de absorcion - Responsables de las
lineas y programas de investigacién / cada ciclo académico. (4nexo 4 Registro de

absorcion de conocimientos - beneficiarios)
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b) Analisis de la capacidad de absorcion / Coordinacién de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién, Responsables de las lineas y programas de investigacion
(cada ciclo académico - Anexo 6)
¢) Divulgacion de resultados.de la.capacidad de absorcion

d) Actualizacion / Cierre

Articulo 16.- Perfil del proyecto. - El perfil proyecto de innovacion es un formato de

aplicacion obligatorita en su parte esencial, (4nexo 1).

Articulo 17.- Duracién de un proyecto de innovacioén. - Un proyecto de innovacion tendra

una duracién de un ciclo académico (Cronograma de proyecto de innovacion - Anexo 2).

Articulo 18.- Incumplimiento de los proyectos de innovacion: El incumplimiento
injustificado en los plazos establecidos en el cronograma del proyecto (entrega de informes o

de resultados) faculta al consejo de investigacion cerrar el proyecto.

Articulo 19.- Régimen de propiedad intelectual: El régimen de propiedad intelectual y
derechos de autor es el establecido por el Codigo Orgéanico de la Economia Social de los

conocimientos Creatividad e Innovacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Todo lo no contemplado en este reglamento serd analizado por el Consejo de
Investigacion en primera instancia, en caso de no dar solucion sera resuelto por el Organo

Colegiado Superior en segunda instancia.

SEGUNDA. - La rtibrica de admision del perfil del proyecto de innovacion forma parte del

(Anexo 1).

TERCERA. - El Instituto Superior Tecnoldgico Tena, aplicara sistema de estimulos conforme

lo determinado en el Reglamento de Investigacion.
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CUARTA. - Se anexan los siguientes formatos de presentacion, control y seguimiento.

Anexo 1 - Perfil de Proyecto de Innovacion
Anexo 2 - Cronograma
Anexo 3 - Ficha de Innovacion y Capacidad de Absorcion / Vinculacion con la Sociedad
Anexo 3.1 - Nomina de participantes
Anexo 4 - Registro de Absorcion de Conocimientos
Anexo 5 - Ficha de Innovacion y Capacidad de Absorcion
Anexo 5.1 Némina de participantes

Anexo 6 - Ficha de seguimiento de capacidad de Absorcion

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. - Con la aprobacion del presente reglamento se derogan

normas de igual o inferior jerarquia contrarias al contenido del presente instrumento normativo.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. - Este reglamento entraré en vigencia a partir de su

aprobacion.
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FIRMAS DE RESPONSABILIDAD
ELABORACION FECHA:13/10/2023

Carolina Guerrero Escalante
PROFESORA

Danilo Zamora Nuiiez
PROFESOR

Juan Espin Montesdeoca
PROFESOR

Roxana Elizabeth Le6n Lara
PROFESORA
COLABORACION.

Segundo Calisto Rochina
PROFESOR

Alvaro Toalombo Diaz
PROFESOR

Christian Salazar Gaibor
PROFESOR
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REVISION FECHA:20/10/2023

Juan Diego Rojaé Escandén. ?

VICERRECTOR DEL

INSTITUTO’SUPERIOR TECNOLOGICO TENA

APROBACION

FECHA: 06/11/2023

7
‘ Ing. Juan Diego Rojas Mg
Ing. Lorena Pilar Yanez. MEd VOCAL PRINCIPAL DEL OCS DEL

PRESIDENTA DEL OCS DEL IST TENA | IST TENA

- SUPERIDR
INSTITUTO SUPE
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Lic. Alvaro Toalombo Ing. Betty Jaramill o. Mg
VOCAL SUPLENTE DEL OCS DEL VOCAL PRINCIPAL DEL OCS DEL
IST TENA IST TENA

AUSENTE CON JUSTIFICACION

Tlgo. Gabriela Chipantiza
PRESIDENTA DEL CET DEL IST TENA

CERTIFICACION: En mi calidad de secretaria del Organo Colegiado Superior del Instituto
Superior Tecnologico Tena, CERTIFICO que fueron aprobadas por el Organo Colegiado
Superior mediante acta N° ISTT-OCS-ORD-2023-0014-A, del lunes 06 de noviembre de 2023,
expedir la resolucion N° ISTT-OCS- ORD -2023-00155-R.

(__Yanovwe N
ol nd

Lic. Bz\eﬁj orie Jiménez Franco
SECRETARIA DEL OCS
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