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Considerando

Que. - el art 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: "El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientificay humanista;
la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los
saberesy las culturas ( ... )";

Que. - el art. 352 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador dispone: "El Sistema de Educacion
Superior estard integrado por universidades y escuelas politécnicas; Institutos superiores técnicos,
tecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y
evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro";

Que. - art. 353 dela Carta Magna, manifiesta: "El sistema de educacion superior se regira por: 1.
Un organismo publico de planificacién, regulaciény coordinacién interna del sistema y de la relacién
entre sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva ( ... )";

Que. - el Art. 83, (LOES). - Estudiantes regulares de las instituciones del Sistema de Educacion
Superior. — Son estudiantes regulares de Ias instituciones del Sistema de Educacién Superior quienes
previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta ley, se encuentren legalmente
matriculados. ‘
Que. - el art. 84 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), indica: "Los requisitos de caracter
académico y disciplinario necesarios para la aprobacién de cursos y carreras, constaran en el
Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demas normas que
rigen al Sistema de Educacién Superior (...)";

Que. - elart. 85 de la LOES, sefiala: "El Consejo de Educacién Superior establecerd politicas
generales y dictara disposiciones para garantizar transparencia, justicia y equidad en el
Sistema de Evaluacién Estudiantil y para conceder incentivos a las y los estudiantes por el
mérito académico, coordinando esta actividad con los organismos pertinentes"; Articulo 166 de la
Ley ibidem, establece: "El Consejo de Educacion Superior es el organismo de derecho publico, con
personérfajuridica, con patrimonio propio, independencia administrativa, financiera y operativa,
gue tiene por objetivo la planificacién, regulacion y coordinacién interna del Sistema de
Educacion Superior, y la relacién entre sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva y la sociedad

ecuatoriana (...)";
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Que. - el Art. 71, (RRA). — Modalidad presencial. — Es aguella en la gue el componente de aprendizaje
en contacto con el profesor y de aprendizaje practico experimental de las horas y/o créditos
asignados para la carrera o programa se desarrollan en interaccion directa y personal estudiante
profesor y en tiempo real en al menos en setenta y cinco por ciento (75%) de las horas y/o créditos
de la carrerao programa.

Que. - el art 83 del Reglamento de Régimen Académico sefiala: Componentes de la evaluacion de los
aprendizajes. — La evaluacion de los aprendizajes, centrada en el mejoramiento del proceso
educativo, debera considerar los siguientes componentes... (...).

Que. - el art 84 del Reglamento de Régimen Académico sefiala: Aspectos formales del sistema de
evaluacién. - Dentro de sus sistemas de evaluacion internos: las IES deberdn definir los siguientes
elementos...(......).

Que. - el art. 91 del Estatuto ISTT determina: Estudiantes. - Son estudiantes del Instituto quienes,
previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley Orgénica de Educacién Superior, se
encuentren legalmente matriculados y participen, de acuerdo a la normativa vigente, en cursos
regulares de estudio de caracter técnico o tecnolégico.

Son estudiantes regulares del Instituto Superior Tecnologico Tena, aquellos estudiantes
matriculados en cada periodo académico.

Que. - el art. 98.- Estatuto ISTT establece: Deberes de los estudiantes... — “b) Asistir de manera

obligatoria y puntual a las clases y demads actividades académicas;”
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Expedir:
EL REGLAMENTO DE EVALUACION Y CALIFICACION ESTUDIANTIL

DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TENA

ARTICULO 1.- Ambito: El presente reglamento pretende dar las orientaciones necesarias para que los
docentes del Instituto Superior Tecnologico Tena, ejecuten el proceso de evaluacién estudiantil en
el proceso de ensefianza aprendizaje.

La evaluacién no es una actividad sancionatoria ni juzgadora de los procesos de aprendizaje, es un
método para medir el rendimiento estudiantil y planificar estrategias de mejoramiento de la calidad
académica que oferta el Instituto Superior Tecnolégico Tena.

La evaluacién al rendimiento estudiantil serd obligatoria para todas las asignaturas en todas las
carreras gue oferte el Instituto y se procedera en dos parciales por semestre al 50% de los contenidos
de las asignaturas con margen de error de +-10%, las notas de cada parcial seran evaluadas sobre 10

puntos.

ARTICULO 2.- Finalidad: Segun el Reglamento de Régimen Académico, Articulo 82,- Sistema interno
de evaluacion estudiantil. - Las IES deberdn implementaran un sistema interno de evaluacion de los
aprendizajes, que garantice transparencia, justicia y equidad, en el sistema y en la cancesion en
incentivos a los estudiantes por el mérito academico.

Este sistema permitira la valoracion integral de competencias de los estudiantes, asl como los
resultados de aprendizaje, propendiendo a su evaluacién progresiva y permanente, formativa y
sumativa; mediante la implementacion de metodologias, herramientas, recursos, instrumentos y
ambientes pertinentes, diversificados e innovadores en coherencia con los campos disciplinares
implicados.

El sistema interno de evaluacidn de los aprendizajes que sea implementado por la [ES debe permitir:
retroalimentar los aprendizajes y evaluar la planificacién académica; los resultados de aprendizaje
de los estudiantes; reformular los objetivos, estrategias y ambientes de evaluacion con orientacion
al fortalecimiento de las competencias y trayectorias personales; educativas y profesionales de los

estudiantes y profesores.
i
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Las evaluaciones de caracter sumativo deberan aplicarse a todos los estudiantes al Menos una (1)
vez durante cada periodo académico ordinario. En todos los casos, la fase de evaluacién podrd ser

planificada, conforme la regulacion interna de las IES.

ARTICULO 3.- Objetivo: Brindar al colectivo académico las orientaciones necesarias en el proceso de
la evaluacién estudiantil mediante la aplicacion de estandares en todas las carreras del Instituto
Superior Tecnoldgico Tena, que permitan acreditar al estudiante con una calificaciéon transparente,

justa y leal en cada una de las asignaturas.

ARTICULO 4.- Gestion De Los Aprendizajes: La evaluacion de los aprendizajes, centrada en el

mejoramiento del proceso educativo, debera considerar los siguientes componentes:

a) Aprendizaje en contacto con el docente. — contenidos y procedimientos planificados y
trasmitidos por el profesor en su interacciéon directa con los estudiantes, en sus diferentes
modalidades;

b) Aprendizaje auténomo; contenidos y procedimientos planificados para el desarrollo
independiente por parte del estudiante, guiados por el profesor y evaluados en funcién de las
competencias y resultados esperados; y,

c) Aprendizaje practico-experimental: debera ser evaluado en los ambientes/contextos de
aplicacién y experimentacion coherentes con los contenidos y procedimientos planificados.

Ademas de la evaluacidn sumativa, se planificarad la evaluacién formativa durante todo el periodo

académico, con criterios de rigor, pertinencia, secuencialidad, coherencia, flexibilidad e innovacian.

La evaluacion formativa sera de caracter individual y grupal. La evaluacion sumativa serd individual.

Las asignaturas, cursos o equivalentes, fomentaran el desarrollo del portafolio por parte de los

estudiantes con fines formativos, evaluativos y de validacion de competencias profesionales.

ARTICULO 5.- Medicion De La Evaluacién:
a. Ponderacion: para cada componente de |a evaluacion del rendimiento estudiantil, se establece

las siguientes ponderaciones:
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Componente * Ponderacién Puntaje
Gestidn Formativa de los Aprendizajes 30% 3,0
| Gestion del Aprendizaje Practico y Auténomo 35% - 3,5
| Acreditacién y Validacién 35% |35
| TOTAL 100% 10

* Conforme al Articulo 84 literal i) del REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO
Toda calificacién sera hasta un maximo de diez (10) puntos y se realizard la respectiva

ponderacién para el asentamiento de notas en el acta de calificaciones. (anexo)

b. Escalas valorativas
El resultado de la evaluacion de los aprendizajes serd tabulado y se ubicaran en un rango de

acuerdo a la apreciacion de |a siguiente tabla:

EQUIVALENCIA ESCALA CUANTITATIVA ESCALA CUALITATIVA
[ | Lidera en el cumplimiento de los resultados de!
EXCELENTE { 9.00-10.00 ! |
aprendizajes requeridos.
MUY BUENO 8.00—8.99 Domina los resultados de aprendizajes requeridos
it
BUENO | 701-7.99 | Cumple los resultados de aprendizajes requeridos |
r Cumple con los resultados minimos de aprendizajes|
APROBADO 7.00 i
requeridos.
REPROBADO <=6.99 No alcanza los resultados de aprendizaje requeridos.

L
* Conforme al Articulo 84 literal c) del REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO

ARTICULO 6.- Acreditacion de la asignatura: Para la aprobacion de las asignaturas el estudiante

deberd acreditar un minimo de 7 puntos y un maximo de 10 puntos como calificacién final de

resultantes de los componentes de evaluacién establecidos en esta normativa establecidos a

continuacion:

a) La acreditacién de una asignatura sera el resultado promedio entre el primero y el segundo
parcial, la nota final se registrara con dos decimales y con aproximacién de acuerdo al Instituto

Nacional Ecuatoriano de Normalizacién (INEN) cuya nota sera la acreditacion de la asignatura.
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b) El/la estudiante que obtuviere un promedio final entre 4.00y 6,99 tendra derecho a un examen
de recuperacion.

c) El/la estudiante que obtuvieren un promedio final menor a 4.00 reprueba la asignatura.

d) El/la estudiante debera registrar como minimo del 75% de la asistencia a clases, si no obtuviere

esté minimo el estudiante reprueba la asignatura por inasistencia.

ARTICULO 7.- El Examen de Recuperacion: el estudiante tendra derecho a una evaluacién de
recuperacion; para los casos de los estudiantes que no superen los resultados minimos finales para
la aprobacién de la asignatura, siempre y cuando estén bajo los lineamientos de la presente
normativa.

La prueba de recuperacion permitira alcanzar el promedio minimo necesario siete (7) para acreditar
la asignatura correspondiente.

La evaluacion de recuperacion sera una prueba de resultados de aprendizajes de caracter
acumulativo.

Los estudiantes podran optar por la prueba de recuperacién cuando el promedio de los parciales no
obtuvo la calificacién minima requerida (siete) bajo las siguientes condiciones:

Acreditar un promedio final de calificacion de la evaluacion formativa y sumativa entre 4.00 y 6.99;
Haber obtenido el porcentaje minimo requerido de asistencia del 75%.

La calificacién obtenida en el examen de recuperacion se registrard en el acta de calificaciones
finales.

Para aprobar una asignatura a través del examen de recuperacion, se debe obtener una nota

promedio igual o mayor a siete (7):

Nota promedio final Nota minima examen de recuperacion
De 6.0a6.99 8.00
De5.0a5.88 9.00
Ded0a4.99 10.00

ARTICULO 8.- El Registro de Calificaciones:
El docente es responsable de llevar su propio respaldo, registro de calificaciones y subir al sistema

informatico de calificaciones del ISTT, donde refleje la descripcion del ambiente propuesto de
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evaluacion y podrd tener cuantos ambientes creyere conveniente y registrara su promedio

ponderado correspondiente.

ARTICULO 9.- Los resultados de la Evaluacion: Los resultados que se obtienen de cada ambiente de
evaluacién deben ser socializados y retroalimentados con los estudiantes en la clase posterior a su
aplicacion.

Los resultados que se obtiene de las Pruebas de Control Parcial deberan ser socializadas y
retroalimentadas en la clase posterior a la aplicacion de los instrumentos correspondientes.

Las novedades de bajo rendimiento en los componentes de evaluacién deberan ser notificadas a los
estudiantes y al coordinador de cada una de las carreras, para que a tiempo se tomen las medidas

correspondientes.

ARTICULO 10.- Recalificacién de las Evaluaciones: los estudiantes tienen derecho a solicitar Ia
recalificacion de los instrumentos que hayan sido utilizados para la evaluacién en caso de existir
inconformidades, para ello deberd seguir el siguiente procedimiento:

a) El estudiante podra solicitar la recalificacion hasta 24horas posteriores a su socializacion
mediante una solicitud dirigida al coordinador de carrera, indicando la asignatura, docente,
componente de evaluacion y anexara una copia de los resultados de evaluacion obtenidos
previamente.

b) El coordinador de carrera previa solicitud presentada por el estudiante debera conformar un
comité integrado por su persona, el docente de la asignatura y un docente afin al tema
correspondiente, el coordinador de carrera precedera el comité y procederdn a recalificar sin
perjuicio alguno, se notificard los resultados de la recalificacion al estudiantes en un maximo 48
horas posteriores a la recepcién de la solicitud presentada y la nota que obtuviera sera nota
definitiva a la peticion realizada.

El estudiante deberd acatar la responsabilidad de la notificacion de la recalificacion.

Todo el proceso que llevare la recalificacion deberd ser documentado.
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ARTICULO 11.- Las evaluaciones atrasadas: El estudiante padra rendir evaluaciones atrasadas en caso
de inasistencia; de cualquier tipo de evaluacidn de los componentes de la presente normativa, por
razones excepcionales, fortuitas o de fuerza mayor debidamente comprobados, dentro de las
setenta y dos horas (72) de haber reingresado a la institucién, podra solicitar la reprogramacion de
la fecha de evaluacién al docentey en caso de negativa de parte del Docente, la solicitud serd dirigida
al Coordinador de la carrera debidamente sustentada y documentada, para que autorice la

recepcion del mismo.

ARTICULO 12.- Responsabilidades del Docente: Son responsabilidades del docente:

a) El docente debe socializar el objetivo, los criterios, medios, ambientes e instrumentos de
evaluacion correspondientes previa su aplicacion.

b) El docente debe consignar las calificaciones de acuerdo a las fechas asignadas en el calendario
académico que establezca el instituto.

c) Es responsabilidad del docente planificar adecuadamente los instrumentos de evaluacion
correspondiente utilizando metodologias y medios tecnolégicos adecuados para el efecto.

d) El docente deberd establecer estrategias de retroalimentacion de contenidos para la
recuperacion pedagogica para ello debe realizar un plan de recuperacion pedagogica enfocada
en los resultados de aprendizaje

e) Es responsabilidad del docente planificar oportuna y adecuadamente los formatos de
evaluacion.

f) Una vez asentado las notas y asistencia en sus registros (Actas y registro de asistencia), es

terminantemente prohibido su madificacion.

ARTICULO 13.- Responsabilidades del Estudiante: Son responsabilidades del estudiante
a) Es responsabilidad de los estudiantes presentarse y participar de los momentos de evaluacion
tedrico/practico que aplique el docente.
b) Es responsabilidad del estudiante presentar puntualmente el resultado de los ambientes de

evaluacion, asi como asistir puntualmente a las pruebas de control parcial e integral.
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ARTICULO 14 .- Responsabilidades de la Secretaria:

a) Secretaria proveerd las néminas correspondientes para facilitar el proceso de registro de
calificaciones.

b) Secretaria receptard las actas y verificara que no exista inconsistencia (tachones, borrones,

enmendaduras, entre otros)

DISPOSICIONES GENERALES  ~
PRIMERA. - El presente reglamento entrara en vigencia a partir de la presente fecha, dejando sin
efecto al anterior instructivo aprobado el 18 de noviembre de 2016.
SEGUNDA. - Este reglamento no surtird efecto para las carreras duales que tienen su propio sistema

de evaluacion.

Dada en la ciudad del Tena, a los catorce (14) dias del mes de noviembre de 2019, en la Tercera
Sesion Ordinaria del Pleno del OCS del afio en curso.
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Ing. Lorefia acios MEd.
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