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EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DEL ESTUDIANTE POR PARTE DEL TUTOR ACADÉMICO
	DATOS DEL ESTUDIANTE

	Apellidos y Nombres:
	

	Carrera:
	
	Período:
	



	DATOS DE LA EMPRESA

	Institución/Empresa:
	Hostal 

	Dirección:
	De la emprea o institición
	Teléfono:
	De la emprea o institición

	Cantón:
	De la emprea o institición
	Provincia:
	De la emprea o institición

	Nombre del tutor:
	Lcda. Carolina Guerrero
	Cargo:
	Docente

	Fecha Inicio (d/m/a):
	
	Fecha Fin (d/m/a):
	



Nomenclatura usada para evaluar el desempeño del estudiante: 
	Excelente   E = 0,50
	Muy Bueno   MB = 0,45
	Bueno   B = 0,40
	Regular  R = 0,35
	Malo M = 0,30



	Responsabilidad y Cumplimiento de Actividades
	0,50
	0,45
	0,40
	0,35
	0,30

	Asume con responsabilidad su práctica y acepta sugerencias
	
	
	
	
	

	El cumplimiento del horario acordado en la planificación es
	
	
	
	
	

	Trata a las personas con igualdad y sin prejuicios o estereotipos
	
	
	
	
	

	Colabora en otras actividades programadas por la institución
	
	
	
	
	

	Sobre el uso de terminología, expresión oral y escrita es
	
	
	
	
	

	SUBTOTAL 1:
	



	Área Cognoscitiva
	0,50
	0,45
	0,40
	0,35
	0,30

	Capacidad para identificar y definir problemas
	
	
	
	
	

	Aplica sus conocimientos para resolver problemas con facilidad
	
	
	
	
	

	Capacidad para seleccionar procedimientos válidos
	
	
	
	
	

	Capacidad para interpretar y procesar información
	
	
	
	
	

	Los conocimientos en el área para el uso de métodos y técnicas es
	
	
	
	
	

	SUBTOTAL 2:
	




	Habilidades y Destrezas
	0,50
	0,45
	0,40
	0,35
	0,30

	Posee destreza en el manejo de equipos
	
	
	
	
	

	Precisión y cumplimiento en las labores designadas
	
	
	
	
	

	Planifica y desarrolla las actividades en forma ordenada
	
	
	
	
	

	Domina operaciones y procesos tecnológicos
	
	
	
	
	

	Es original y creativo en el desarrollo del trabajo
	
	
	
	
	

	SUBTOTAL 3:
	



	Área Actitudinal
	0,50
	0,45
	0,40
	0,35
	0,30

	Su capacidad de interrelación es
	
	
	
	
	

	La puntualidad en la presentación de trabajos es
	
	
	
	
	

	Su capacidad de trabajo en equipo es
	
	
	
	
	

	La ética en el desempeño de sus labores es
	
	
	
	
	

	La responsabilidad y el cumplimiento de su trabajo es
	
	
	
	
	

	SUBTOTAL 4:
	



	Subtotal 1: Responsabilidad y cumplimiento de actividades
	

	Subtotal 2: Área cognoscitiva
	

	Subtotal 3: Habilidades y destrezas
	

	Subtotal 4: Área actitudinal
	

	TOTAL (Sobre 10 puntos):
	



Observaciones:
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
	Evaluación Tutor Empresarial
	

	Evaluación Tutor Académico
	

	Promedio
	 



_______________________
Lcda. xxxxxxxxxxxxxxxx
C.C. 0000000000
Tutor Académico
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